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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

OFICIO N® 6‘ ‘ -2020-DMGS- N°316-0SS-DIRIS-LC

Lima, '

Sra.

KARLA MORALES VARGAS

Representante Legal

OISO

Calle Gabriela Mistral N°212-216, Oficina 101 - 201, Distrito Surquillo.
Presente. -

ASUNTO : Entrega de Acto Resolutivo

REFERENCIA : Expediente N° 202050151 LMC20200005

De mi mayor consideracidn:

Es grato dirigirme a usted a fin de saludarle muy cordialmente y en relacién al expediente de la
referencia, donde solicita la Categorizacion del Establecimiento denominado OISO, se le comunica
que habiéndose culminado con el proceso de Categorizacién; la autoridad sanitaria, Direccién de
Redes Integradas de Salud Lima Centro, le hace entrega de la Resolucién Administrativa N° 316-
2021-DMGS-DIRIS-LC.

Sin otro particular y agradeciendo la atencién al presente, le hago llegar las muestras de mi
especial consideracion.

Atentamente,
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MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS N®316-2021-DMGS-DIRIS-LC
DE SALUD LIMA CENTRO =~

Lima, 21 JuL. 2021
VISTO:

El Expediente N°202050151; el informe N° 012-2021-CTC-DIRIS-LC; el informe del equipo
Operati\{o d_e Categorizacién N°323-2021-EOC-OSS-DIRIS-LC: el Acta del equipo Operativo de
Categonza;lén N° 123-2021-DMGS/DIRIS-LC/MINSA, el Acta de Subsanacion del equipo Operativo
‘. de Categorizacion N° 114-2021-DMGS/DIRIS-LC/MINSA, sobre el Establecimiento de Salud, con razén

" social “ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL S.A.C.” y nombre
.comercial “OISO”;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 37 de la Ley N° 26842, Ley General de Salud establece que: “Los
Establecimientos de Salud y los Servicios Médicos de Apoyo, cualquiera sea su naturaleza o su
modalidad de gestion, deben cumplir los requisitos que disponen los reglamentos y normas técnicas
que dicta la Autoridad de Salud de nivel nacional en relacién a planta fisica, equipamiento, personal
asistencial, sistemas de saneamiento y control de riesgos relacionados con los agentes ambientales,
fisicos, quimicos, biologicos y ergondmicos y demés que proceden atendiendo a la naturaleza y
complejidad de los mismos. La Autoridad de Salud de nivel nacional o a quien ésta delegue, verificara
periodicamente el cumplimiento de lo establecido en la presente disposicion™;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprueba el Reglamento de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, que establece las condiciones, requisitos y
procedimientos para la operacion y funcionamiento de los establecimientos de salud y servicios
médicos de apoyo, orientados a garantizar la calidad de sus prestaciones, asi como los mecanismos
para la verificacion, control y evaluacion de su cumplimiento;

Que, conforme dispone el articulo 7 del mencionado reglamento, dentro de los treinta dias
calendario de iniciadas sus actividades, el propietario del establecimiento de salud o del servicio médico
de apoyo, conjuntamente con quien ejercera la responsabilidad técnica del mismo, debe presentar a la
Direccion Regional de Salud o Direccion de Salud correspondiente, una comunicacion con caracter de
declaracion jurada garantizando la calidad y seguridad de los servicios que brinda; asimismo, segun
dispone el articulo 8, después de ello en el plazo de noventa (90) dias calendario, podran solicitar a la
Direccion Regional de Salud o Direccién de Salud correspondiente, su categorizacion; los
procedimientos y requisitos para la categorizacion se sujetan a lo dispuesto en la norma técnica sobre
categorias que aprueba el Ministerio de Salud;

Que, de acuerdo al articulo 100 del citado reglamento, los establecimientos de salud y
servicios médicos de apoyo, deben someterse a procesos de categorizacion y recategorizacion de
acuerdo a normas técnico-sanitarias establecidas por el Ministerio de Salud. La recategorizacion debe
obtenerse cada tres (3) afios o en caso varie su complejidad;

Que, el numeral 5.5 de la NTS N° 021-MINSA/DGSP-V.03 Norma Técnica de Salud
“Categorias de Establecimientos del Sector Salud”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 546-
2011/MINSA, establece que la categoria de un establecimiento de salud est& basada en la existencia
de determinadas Unidades Productoras de Servicios de Salud consideradas como minimas y en el
cumplimiento obligatorio de actividades de atencion directa y de soporte;

Que, mediante documento del Visto 1) de fecha 18 de diciembre del 2020, dofia KARLA
MORALES VARGAS, identificada con DNI N°41239725, representante legal de “ORGANIZACION

Pagina 1de 2
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IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL S.A.C.” y nc_)mbre comercial _“QIS%”, R_lIJlC
N°20536408186, Ubicado en Calle Gabriela Mistral N°212-216, Oficina 101- 201, Distrito p.:IJ:glkil'T%
Provincia y Departamento de Lima, realiza el tramite de CATEGORIZACION DE ESTABLECI

DE SALUD SIN INTERNAMIENTO:;

de la evaluacion del expediente se evidencia que se ha cumplido con p_re_sent_:ar la
document(alcl:ji?)h que exige el Texto Unicg de Procedimientos Administrativoi (TUPA) del Ministerio de
Salud y sus Organos Desconcentrados, aprobado por el Decreto Supremo N°001-2016-SA, mod!flc:a_qo
por Resolucion Ministerial N° 041-2018/MINSA: incluyendo el pago por el derecho de tramitacion
correspondiente al referido procedimiento;

Que, segun consta del numeral 13 del Acta N° 012-2021 del Comité Tecnico _Qe
Categorizacion de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, conformado por Resolucion
Directoral N° 244-2020-DG-DIRIS-LC: de fecha 03 de Agosto 2020, asi como también, de acuerdo con
los informes del visto, se concluye asignar como categoria -3 a “ORGANIZACION
IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL S.A.C.”, luego de la evaluacion sobre la prestacion
de servicios como Unidad Productora de Servicios de Salud, ante el cumplimiento de las actividades
requeridas, habiendo concluido satisfactoriamente el proceso de categorizacion conforme al marco
legal aplicable;

Con el visto de la Oficina de Servicios de Salud de la Direccion de Monitoreo y Gestion
Sanitaria de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, y;

De conformidad con las funciones establecidas por el literal m) del articulo 7 del Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 467-2017/MINSA: y, a las facultades conferidas mediante Resolucién Directoral N* 109-
2021-DG-DIRIS-LC;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- ASIGNAR la categoria I-3 a la institucién Prestadora de Servicios de Salud
Privado, sin internamiento y sin poblacién asignada; con clasificacion como Policlinico a “0OI1SO”,
. Expediente N° 202050151, Coédigo de tramite LMC20200005; razén social “ORGANIZACION
| IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL S.A.C.” de la administrada KARLA MORALES

= | VARGAS, identificada con DNI N°41239725, RUC N°20536408186; Codigo de IPRESS 00023752

Ubicado en Calle Gabriela Mistral N°212-216, Oficina 101 - 201, Distrito Surquillo, Provincia y
Departamento de Lima.

Articulo 2.- El Establecimiento de Salud sefialado en el articulo primero, cuenta con la Unidad
Productora de Servicios de Salud-UPSS, ademas de las actividades requeridas sefaladas en el anexo
que forma parte de la presente resolucion; no podra realizar actividades que no estén comprendidas

en la presente resolucion, sin ser previamente comunicadas a la Direccion de Redes Integradas de
Salud Lima Centro.

Articulo 3.- La categoria asignada tendra una vigencia de tres (03) afios; en caso varie su
com_plejidad‘ el representante legal del establecimiento de salud, debe comunicar dentro del plazo
maximo de treinta (30) dias calendario de ocurrido el hecho y solicitar un nuevo proceso de
categorizacion, conforme a la normatividad vigente.

Articulo 4.- Disponer que el Comité Técnico de Categorizacion, comunique al representante
legal del establecimiento de salud sobre el presente acto resolutivo, asi como al responsable del
Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (RENIPRESS) a efecto de que
actualice la informacion en el plazo de ley.

Registrese, comuniquese y cumplase.

YYOHTS/mel.
( )DMGS
() Interesada
() Archivo.
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Establecimiento de Salud Privado sin poblacién asignada, denominado con nombre Comercial
“0IS0", con razoén social “ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL S.A.C.”, con
direccién en Calle Gabriela Mistral N° 212-216 oficina 101-201 Distrito Surquillo Distrito Provincia y

Departamento Lima.

“Afo del Bicentenario del Perti: 200 afios de independencia”

ANEXO

REPRESENTANTE LEGAL: KARLA MORALES VARGAS, identificado con DNI N* 41239725.

CATEGORIA ASIGNADA: I-3 POLICLINICO

UPSS y Actividades de Atencién Directa y/o Soporte que el establecimiento de salud oferta, segun

categoria asignada.

UPSS DE ATENCION DIRECTA

UPSS CONSULTA EXTERNA
Medicina general, Neumologia,

Otorrinolaringologia, Oftalmologia, Cardiologia

Odontologia general
Psicologia

UPSS DE ATENCION DE SOPORTE

UPSS PATOLOGIA CLINICA con los
Procedimientos en:

Hematologia

Bioquimica

Microbiologia

ACTIVIDADES DE ATENCION DIRECTA Y
DE SOPORTE

Atencion de Urgencias y Emergencias
Referencias y Contrarreferencias
Desinfeccidon y Esterilizacion
Vigilancia Epidemioldgica

Salud Ocupacional

Registros de la Atencién de Salud

Informacioén
Salud Ambiental

e

ACTIVIDADES ADICIONALES

Radiologia convencional
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH N° 0455 -2022-GRA-GRDS- DIRES-A-DE D
Direccién Regional de Salud
Ancash

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Huaraz, 16 de mayo del 2.22,

VISTO:
La solicitud presentada por el M.C. Karla MORALES VARGAS, en calidad de Director Médico de la IPRESS
privada POLICLINICO “0OIS0 SALUD OCUPACIONAL SAC (OISO SAC)", quien con expediente N°
01003225 de fecha 10 de marzo del 2021 solicitu la Categorizacion de la IPRESS en mencion, y visto el
informe N¢ 0027-2022-del Equipo Operative de Categorizacidn de la Region Ancash-DIRES/DESI/DAISCS.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 37 de la Ley N° 26842, Ley General de Salud establece que: " Los establecimientos de salud
¥ los servicios médicos de apoyo, cualquiera sea su naturaleza o su modalidad de gestion, deben cumplir los
requisitos que disponen los reglamentos v normas técnicas que dicta la Autoridad de salud de nivel nacional
en relacién a planta fisica, equipamiento, personal asistencial, sistemas de saneamiento y control de riesgos
que proceden atendiendo a la naturaleza y complejidad de los mismo. La Autoridad de salud de nivel nacional
0 a quien delegue, verificara periddicamente el cumplimiento de los establecido en la presente disposicidn”,

Que, la misma Ley General de Salud, en su Titulo Preliminar V1, sefiala que es de interés publico la provision
de servicios de salud, cualguiera gite sea la persona o institucion que los provea, siendo responsabilidad del
Estado premaver las condicienes que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, eportunidad y calidad.

Que, segun la Ley N° 27867, Ley Organica de Gabiernos Regionales establece en su articulo 49°, inciso h)
Supervisar v fiscalizar los servicios de salud piiblicos v privados.

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2006-84, se aprobo el Reglamento de Establecimientos de Salud y
Servicios médicos de Apave, que establece las condiciones, requisitos v procedimientos para la operacion y
Jfuncionamiento de los establecimientos de salud y servicios médicas de apavo, orientados a garantizar la
calidad de sus prestaciones, asi como los mecanismos para la verificacion, control y evaluacion de su
cumplimiento,

Qué; en ese arden de ideas, los establecimientos de salud y servicios médicas de apoyo deben someterse a
procesos de categorizacion y recategorizacion de acuerdo a normas téenico sanitarias establecidas por el
Ministerio de Salud, conforme a los previsto en el articulo 1007 del Reglamento antes mencionado;

Que mediante Resolucion Ministerial N° 346-2011-MINSA de fecha 13 de julio del 201 1, se aprueba la Norma
Técnica N° 021-MINSA/DGSP/V.03, denominada “Categorias de Establecimientos de sector salud”, gue tiene
por objetivo establecer el marco técnico normativo para el proceso de categorizacion de los establecimientos
del Sector Salud en cuyo numeral 6.1.1 establece que la categoria de un establecimiento estd basada en la
existencia de determinadas Unidades Productivas de Servicios de Salud consideradas como minimas y en el
cumplimiento obligatorio de actividades de atencion directa y de soporie.
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Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 076-2014/MINSA de fecha 29 de enero del 2014, se aprueba la
“Guia Técnica para la Categorizacion de Establecimientos del Sector Salud ", donde se define a la Autoridad
Sanilaria Regional: *... para efectos de esta Guia Técnica se entiende como Autoridad Sanitaria regional a
las Dirccciones Regionales de Salud, Gerencias Regionales de Salud o las que hagan sus veces en el ambito
regional”; e Infurme Final de Categorizacion: “como el documento elaborade por el Comité Téenico de
Categorizacion que contiene los resultados de la evaluacion de los datos concernientes al proceso de
categorizacion y que se eleva a la autoridad que resuelve el tramite de acuerdo al Texto Unico de
Procedimientos Administrativos — TUPA para la dacion del acto resolutivo .

Que, de acuerdo al informe final N° 025-2022-Regicn Ancash-DIRES/DESI/DAISCS del Comité Técnico de
Categorizacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médices de Apovo de la DIRESA — Ancash socializa:
que la IPRESS privada POLICLINICO “0150 SALUD OCUPACIONAL SAC (OISO SAC)" fire evaluada
¥y verificada la existencia de las Unidudes Praductoras de Servicios de Salud ¥ Adctividades de Atencion
Lirecta: Consulla Externa, atencion de urgencias, emergencias v Unidades Productoras de Servicias de Salud
Patologia Clinica y actividades de Soporte: Desinfeccion / Esterilizacion, asi mismo la IPRESS ha concluido
satisfactoriamente el proceso de categorizacicn por lo tanto se debe asignar una categoria.

De conformidad a (o establecidas en las Leves N%. 26842, 27444, 27783, 27867, 27902, Decreta Supremo
013-2006 §.A, Resalucion Ministerial N” 546-2011/ :'LH,’\S,J, Resolucion Ministerial N° 076-2014/MINSA;

En uso de las atribuciones conferidas en lu Ordenanza Regional N° (008-2017-GRA/CR y Ordenanza Regional
N® 001-2018-GRA/CR se aprueba ¢l Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de
Ancash;

Con opinion y aprobacion de la Direccion Ejecutiva de Salud individual y el informe final del Comité Técnico
Regional de Categorizacion de la Direccion Regionul de Salud Ancash.

SE RESUELVE:

Articulo 1. Asignar la Categoria de I - 3 a la IPRESS privada denominada POLICLINICO “01S0 SALUD
OCUPACIONAL SAC (QISO SAC)”; con RUC 20536408186, con Codigo Unico N 00016537, ubicado en
Lu Calle Los Cipreses Mz R Lt. 6 — Urb. Buenos Aires, Distrito Nuevo Chimbote, Provincia Santa y
Departamento de Ancash.

Articulo 2. Fl Establecimiento de Salud sefialado en el articulo 1° de la presente resolucicn cuenta con

Unidades P.* oductoras de Servicios de Salud y Actividades de Atencidén Directa: Consulta Externa, atencion
de urgencias, emergencias y Unidades Productoras de Servicios de Salud Patologia Clinica y actividades de
Saporte: Desinfeccion / Esterilizacicn.

Articulo 3. La categaria asignada tendrd una vigencia de tres (03) aitos. En caso que varie su complejidad. el
responsable téenica del establecimiento de salud debe de comunicar dentro del plazo mdximo de treima (30)

dias calendario de ocwrrido el hecho y solicitar un nuevo proceso de categorizacion.

Articulo 4°.- Notificar la presente resolucion en forma personal al recurrente, viu la unidad de Tramite
General, de acuerdo a o establecido en la Ley N° 27444,

Registrese y comuniquese.

Lic. ViEtor Atila Acuria
i SALUD INDIVIDUAL
DIRECT Ecu:‘lzv O S

VAASSCHG GEC,
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DOCUMENTACION DE
PROPIEDAD DEL VEHICULO

* FOTOGRAFIAS DE LA AMBULANCIA 01
* COPIA DE TARJETA DE PROPIEDAD
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Organizacion RUC: 20536408186
Iberoamericana de f m @

O | salud Ocupacional S.A.C.

FOTOGRAFIAS UNIDAD EUF632

NOTA: La unidad asignada al servicio, estara sujeta a disponibilidad, dada
las demandas de mercado. En caso no se encuentre disponible la unidad
al momento de la adjudicacion de la buena pro, se asignara otra unidad con
las mismas caracteristicas, de acuerdo a requerimientos del servicio.
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GOBIERNG REGIONAL

7“‘”"355’:"% i L B .
REGISTRO ESPECIAL DE AMBULANCIAS PARA EL TRANSPORTE |
ASISTIDO DE PACIENTES POR ViA TERRESTRE, CON PLACA UNICADE @ |
RODAJE- DIRECCION REGIONAL DE SALUD -CUSCO |
N°:007 — 2022 — DPCED |

La Gerencia Regional de Salud Cusco, hace constar, por el presente registro que, la
Ambulancia Rural Tipo |, consignal’as ‘siguiénte\sIcaracteristicas:

Razén social . Organizacion Iberoamericana de Salud Ocupacional SAC. R

R.U.C. “N° 20536408186 AV * ‘

Ubicacién * Calle Gabriela Mistral 212-216 Oficina 201, U E la-Calera de la
Merced — Surquillo — Lima. LAt

RENAES 00023752

Supervision de una (01) ambulancia, cuyas caracteristicas son las siguientes: A

* Marca . TOYOTA i

o Modelo CHILUX o |
« Ao de Fabricacién - 2020

o -Ambulancia color : BLANCO

o Cddigo de Serie : BAJFB8CB1L 1559375

+~ Codigo del Motor - 2GD4708970

o -Potencia del motor 1 110@3400

e Combustible que utiliza - DIESEL

e Traccién : 4x4 C/S 2GD
e Tipo : 1l Rural > ]
* Placa : EUF — 632 s3]

La Gerencia Regional de Salud Cusco, con la opinion fav

| .
del Equipo Técnico

Regional de Verificacion de Unidades Méviles, Ambulancias, para el Transporte Asistido

de Pacientes por via terrestre de la GERESA — Cusco, expide la presente CONSTANCIA
a solicitud de la Srta. Karla MORALES VARGAS DNI: 41239725, apoderado.de la
Empresa Organizacion Iberoamericana de Salud Ocupacional SAC, en aplicacion de lo
dispuesto por la NTS N° 051-MINSA/OGDN - V.01 “Norma Técnica de Salud parael
Transporte Asistido de Pacientes por \VVia Terrestre” , por el DS N° 017-2008-MTC “'
“Reglamento de Placa Unica Nacional de Rodaje” , modificado por DS‘N°.043-2009-MTC, 3
en sus articulos 20 numeral 20.2 y por el D.S. 013-2006 — SA “Reglamento de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo’, en sus-articulos 121° al 134°
concernientes a la verificacion sanitaria y medidas de seguridad.

Este documento ACREDITA A DICHA AMBULANCIA que cumple con los requisitos de L
equipamiento y recursos humanos conforme a las especificaciones técnicas exigidas por | |
la NTS N° 051-MINSA/OGDN- V.01 para el servicio de transportes asistido de pacientes |
por via terrestre, en el ambito de la Direccion Regional de Salud Cusco.

Vigencia : 06 Meses. a win 207272

cusco, 01 Juit Sbef
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* FOTOGRAFIAS DE
LA AMBULANCIA 2
* COPIA DE TARJETA
DE PROPIEDAD

Q sede principal Lima: @ Sede Chimbote: Q sede Talara:
Calle Gabriela Mistral 216, Urb. Los Cipreses R-6 Sudamérica A-8 Parifas
Surquillo. Nuevo Chimbote
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FOTOGRAFIAS UNIDAD EUF337

NOTA: La unidad asignada al servicio, estara sujeta a disponibilidad, dada las demandas de
mercado. En caso no se encuentre disponible la unidad al momento de la adjudicacion de la
buena pro, se asignara otra unidad con las mismas caracteristicas, de acuerdo a
requerimientos del servicio.
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO £ DM
DIRECCION REGIONAL DE SALUD AYACUCHO ~ #¥,

"Afo del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”
HABILITACION DE AMBULANCIA TIPO I, PARA TRANSPORTE ASISTIDO DE PACIENTES POR
VIA TERRESTRE.

CONSTANCIA DE REGISTRO N°003-2021-GRA/GG-GRDS-DIRESA-DESP-DSS.

La Direccion Regional de Salud Ayacucho, hace constar por el presente, el registro de una
ambulancia adquirido por la Empresa: Organizacion Iberoamericana de Salud Ocupacional S.A.C.
con codigo IPRESS N” 00023752, con domicilio en la Calle Gabriela Mistral N°216 Urb. La Calera
surquillo, Provincia Lima y Departamento de Lima. Que viene operando en la Region Ayacucho
como empresa privada, vehiculo que tiene las caracteristicas siguientes:

Placa : EUF337

Marca : TOYOTA

Modelo s HILUX/4XAC/S 2GD.
Ano de Fabricacion : 2018

Caodigo de Motor : 2GD4535128

Serie : BAJFB89J1556026
Color : BLANCO
Combustible que Utiliza : DIESEL

Traccion 4 x4

Se expide la presente constancia a solicitud de su Gerente Karla Morales Vargas, identificado
con D.N.I. N* 41239725, con |a Solicitud, de fecha 06 de abril del 2021, en aplicacion de la Norma
Técnica de Salud N°051-MINSA/OGDN-V.01-"Norma Técnica de Salud para el Transporte
Asistido de Pacientes por Via Terrestre”, Decreto Supremo N°017-2008- -MTC-“Reglamento de
Placa Unica de Rodaje”, modificado por el Decreto Supremo N°043-2009-MTC, en su Articulo 20,

Numeral 20.2 y Decreto Supremo N2013-2006-SA-“Reglamento de Establecimientos de Salud y
BRervicios Médicos de Apoyo” en sus articulos 121° al 134° concernientes a la verificacion
Banitaria y medidas de seguridad.

Este documento tiene vigencia por (03) afios a partir de la fecha de su expedicion, el mismo que
sera reevaluado para su acreditacién posterior; documento valido para uso de tramites
administrativos con entidades publicas y privadas.

Ayacucho, junio 08 del 2021.
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B. CALIFICACIONES DEL PERSONAL

Q sede principal Lima:
Calle Gabriela Mistral 216,
Surquillo.

+51934 949 194
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@ Sede Chimbote:

Urb. Los Cipreses R-6
Nuevo Chimbote

+51936 919 379

Q Sede Talara:
Sudamérica A-8 Parifas

+51982 564 133
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Conductor Para-médico 01

Q sede principal Lima:
Calle Gabriela Mistral 216,
Surquillo.

+51934 949 194
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@ Sede Chimbote:

Urh. Los Cipreses R-6
Nuevo Chimbote

+51936 919 379

Q Sede Talara:
Sudamérica A-8 Parifas

+51982 564 133


mailto:aperico@oisoglobal.com
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Caile Miguel Dasso #1344 0f. 58
San Isidro, Lima, Perc

Teléfono: +511 421 5887
info@saraperu.com

WWW.SaTaDeru.com

Por medio de la presente, la empresa SOUTH AMERICAN RESCUE
{ ASSOCIATION S.A.C con RUC: 20522200337, Certifica:

Que, la Sr. VICTOR ANTONIO GEREDA RAMIREZ identificado con DNI. Ne 22287901,

ha trabajado en nuestra empresa desempefiando en el cargo de PILOTO -
PARAMEDICO, desde 3 de junio del 2016 al 22 de enero del 2017.

Se expide la presente constancia, para los fines gue estime conveniente.

San isidro, 21 de febrero del 2017
{,

South Amerlcan Kekeue Asseclation S.A.C.
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CONSTANCIA DE CONFORMIDAD DE SERVICIO

Por medio de la presente dejamos constancia que el Dr. VICTOR ANTONIO
GEREDA RAMIREZ, identificado con DNI N° 22287901, ha prestado sus
servicios de asesoria en PILOTO PARAMEDICO DE AMBULANCIA. por locacion
en nuestra empresa desde el 02 de Enero de 2017 al 28 de Febrero del 2017.

Nuestra empresa se encuentra conforme con los servicios prestados.

Extendemos el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que
estime conveniente.

Lima, 28 de Febrero de 2017

GERENT!
HU 1.3 DE GE!T‘ON

w%wé'?_f\ BOT 1S

Gustavo Adolfo Reeves Garay
Gerente de Gestion Humana y Legal

Jr. Jose de Rivadeneyra 1041, Urb. Santa Catalina, La Victoria (Lima)
Telefono (01) 640-7309 (Anexo 140). Celular 942016139
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CERTIFICADO DE TRABAJO

Por intermedio de la presente constancia, se acredita que el Sefior
GEREDA RAMIREZ ,VICTOR ANTONIO identificado con DNI 22287901
desempefio el cargo de PARAMEDICO, desde el 01 junio 2011, que fue la
fecha de su ingreso, hasta el 31 diciembre 2014 siendo su Uultimo dia de

labores.

Se expide el presente certificado en respeto del ordenamiento laboral vigente.

e od%c/do : San Isidro, 31 de diciembre del 2014

TAWA PERU S.A.C.

2052752501

28



' PERU

Ministerio VI Comandancia

Interior

Cuerpo General de

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

CONSTANCIA

Por este medio se hace constar que el Personal Seccionario CBP Victor
Antonio Gereda Ramirez Cédigo A10064, con DNI 22287901, pertenece a
Nuestra instituciéon y su condicién es de activo, cumple con su jornada
Minima de asistencia en nuestra unidad y realiza su trabajo Bomberiles en
Emergencias atendidas, manejando nuestra unidad vehicular Ambulancia
37, rescate 37 y cisterna 37, como piloto voluntario.

Se extiende la presente el dia 21 del mes de agosto del Afio 2017, para los
Fines que el interesado convenga

Atentamente
A GMBER
7ok Yae ‘“’E,}\b\\\'\
> “19‘0( W
- e e e, {9 f= }
SISCO 2 ) ,
s
‘.0 ; 4{ i
Ly I
7 b
~Cap.CBP Miguel Pariona Espinoza

PRIMER JEFE CIA B-37 PISCO

C.C.: Archivo
MEPE/cecy

DIOS PATRIA HUMANIDAD
Calle AYACUCHO N° 128 Teléfono N° 056532333 RPM #952875635

29

Compania 37
Bomberos Voluntarios Perti Departamental-lca Bomberos Pisco
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Manpower
Calle Las Camelias 290

l San Isidro
Peru
T: (511) 212-5454

F: {511) 222-7475
Man power WWW.Manpowerperu.com.pe

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Departamento de Personal d¢e MANPOWER PERU S.A. certifica que el Sr.

VICTOR ANTONIO GEREDA RAMIREZ

Trabajo en nuestra empresa desempeiiando el cargo de Conductor De Vehiculos
desde el 01 de Mayo del 2008 hasta el 31 de Mayo del 2011 , destacado(a) en
PLUSPETROL PERU CORPORATION S.A.

Se expide el presente Certificado a solicitud del interesado y para ios fines que
considere pertinente.

yrma Villagueva Reyes

Lima, 31 de Mayo del 2011.
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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de la presente hago constar que el Sr. VICTOR ANTONIO GEREDA RAMIREZ, con DNI N¢
22287901, labora en ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL SAC con RUC
20536408186, desempefiando el cargo de PARAMEDICO BASE, siendo destacada a la sede de

nuestro cliente COGA, desde el 01 de febrero del 2021 hasta la fecha.

Se expide el presente a solicitud de la interesada, para los fines que crea conveniente.

Surquillo, 14 de julio de 2022.

31

Q Calle Gabriela Mistral 216, Urb. La Calera de la Merced, Surquillo, Lima
Telf. 5523808
@ www.oisoglobal.com
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Iberoamericana de

OISO | salud Ocupacional S.AC.

RUC: 20536408186
LGOMmO

Conductor Para-médico 02

Q sede principal Lima:
Calle Gabriela Mistral 216,
Surquillo.

+51934 949 194
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@ Sede Chimbote:

Urh. Los Cipreses R-6
Nuevo Chimbote

+51936 919 379

Q Sede Talara:
Sudamérica A-8 Parifas

+51982 564 133


mailto:aperico@oisoglobal.com
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' SOPORTE VITAL BASICO

.

American
Heart X
Association.

SVB/BLS
Proveedor

Jorge Luis Flores Conislla

ha realizado con éxito las evaluaciones cognitivas y de habilidades de acuerdo con
el contenido del programa de Reanimacion basica (RCP y DEA) de la American Heart

Association.
Fecha de emision Renovar antes del
07 Mar 2020 Mar 2022
Nombre del centro de entrenamiento Nombre del instructor

ian Lif Trai
Peruvian Life Support Trainers bibénRaniiies

ID del instructor
1504000639

N.° de ID del centro de entrenamiento

7120777 . . L
Cédigo de la tarjeta electronica

9A3511DEEFFE
Cédigo QR

Ciudad y pais del centro de entrenamiento
Peru

Nombre del sitio de entrenamiento
CEI PLST - JESUS MARIA - LIMA

Para visualizar o comprobar la autenticidad, los estudiantes y los empleadores deben escanear este cédigo QR con su dispositivo mévil o acceder a
https://ecards.heart.org/international. © 2020 American Heart Association. Todos los derechos reservados. 20-2800 10/20

~ SOPORTE VITAL BASICO SOPORTE VITAL BASICO

fe
Nombre dei centro de : : s
SVB/BLS diee | Peruvian Life Support Trainers
Proveedor L
W golD delcentrode
Jorge Luis Flores Conislla eatrenamisnto e
ha realizado con éxito las svaluzciones cognitivas y de habilidades Pais y cludad el centro - _
de acuerdo con el contenido del programa de Reanimacion basica de entrenamiento e

(RCP y DEA) de la American Heart Association.

i ! Nombre dei sitio 6o } ' in_
: Fechade emision Renovar antes del Codigodela @ AR entrenaniento CEI PLST - JESUS MARIA - LIMA
: tarjeta electronica ‘; ; Mombre ded Instrsctor  5,han Ramiraz
07 Mar 2020 Mar 2022 9A35TIDEEFFE  ZEY i 1D del Instructor T—
; 1504000632
B © 2020 Acreican Heart Asscciation 20-2800 1020
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CERTIFICATE OF COMPLETION

Control No 00373
Driver's License Number: F22302577

Course Completion Date. 14/03/2022

Security Control No.
A
Name: FLORES CONISLLA, JORGE LUIS - OISO 3 3 9 7 3 l
Address. CALLE GABRIELA MISTRAL 216
Address: SURQUILLO

City, State, Zip: PERU

Training Center: NATIONAL SAFETY COUNCIL
Instructor Name: ROJAS GARCIA, LUIS - MASTER TRAINER
Instructor Number: CMD - 2264897

NSC

Defensive Driving Course

1T0TH EDITION

8 Hour

M 6 Hour

This certifies that the person named above has
successfully completed the National Safety Council Defensive Driving Course.

THIS DOCUMENT IS VOID IF REPRODUCED

Al g

wa
6
)
33 ¥

Control No.00373

o, o
Srrers
URE 4

FLORES CONISLLA, JORGE LUIS

has completed the
NSC Defensive Driving Course

Driver's License Number: Course Complation Date:

Understand the risks of distracted driving

: : : F22302577 14/03/2022
+ Talking on your cell phone, reading e-mail,
putting on makeup or sending text messages ’@\
are all examples of high-risk distracted driving "APPROVED Instructional Hours:

+ People who use cell phones while driving are
4 times as likely to be in a crash

»  More than 30 scientific studies agree that
hands-free cell phones are not any safer to
use when driving

100M10092019  Printed in the USA  31104-0000

35

NATIONAL SAFETY COUNCIL
Training Center

ROJAS GARCIA, LUIS — MASTER TRAINER CMD - 2264897

Instructor

Security Conol No. 3 3 9 7 3 l

Keep this card for your records. Void if reproduced,

Instructer Number



TECHINT e s

. 2 . San Isidro ~ Lima, Perd
Ingenieria y Construccién Tett (51) 213.6885

Fax: Arexo 3573
RUC. 20433763221

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe deja constancia que el sefior (a) FLORES COMISLLA, JORGE LIS
de Nacionalidad Peruana identificado con DNIN* 22302577  labord
en nuestra representada, desde ol 01 de August del 2018 hasta

el 31 de January del 2021 desempefiando durante sus labores el puesto de
PARAMEDICO

Se extiende el presente documento para los fines que crea y estime conveniente

el interesado.

San Isidro, 31 de January del 2021

2 AN
s e
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Av. Rivera Navarrete 475, /12 avo Piso
San Isidro - Lima, Peri
Telf: (51) 213-5555
Fax: Anexo 3486
RUC. 20600899571

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe deja constancia que ¢l sefor (a) FLORES CONISLLA JORGE LUIS de
Nacionalidad Peruana  idemtificado con DNI N° 22302577 labord en

nuestra representada, desde el 01 de abril del 2016 hasta ¢l 31 de julio del 2018
desempenando durante sus labores ¢l puesto de PARAMEDICO.

Se extiende ¢l presente documento para los fines que crea y estime conveniente
¢l interesado.,

San Isidro, 31 de Julio del 2018

) “
gr - ud

o

Crmesto Mane Lopez Mers
Apederao

37

Escaneado con CamScanner



Av. Rivera Navarrete 475, piso 12.
TECHINT 0 et (51) 213.5555

‘. 'p Fax: Anex0 3478
Ingenieria y Construccion Ru:zo-ln?:nzl

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe deja constancia que el Sr. FLORES CONISLLA JORGE LUIS
identificado con DNI N* 22302577 laboré en nuestra representada, desde

24 de Setiembre de 2012 al 31 de marzo de 2016, desempefando durante
sus labores el puesto de PARAMEDICO.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que
estime por conveniente.

San Isidro, 31 de marzo de 2016

34/

Samuel A : 5,.“‘,
rado”
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Escaneado con CamScanner
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Gobierno Regional de Ica

Direccion Regional de Salud e
U.E. 404 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PISCO ORE ICA

w‘

“ARO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

CONSTANCILA:.

EL DIRECTOR EJECUTIVO Y £L JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA DE LA U.E.
404 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS PISCO HACEN CONSTAR QUE:

Qué la St. JORGE LUIS FLORES CONISLLA, contratada como CAS ~
PPR (Contratocién de profesionales y técnicos paro los programas estratégicos
Articulado Nutricional, Salud Materno Neoncatal e ITS-VIH-SIDA-TBC DEL PPR 201)
en la U.E. 404 Hospital San Juan de Dios, ha prestado sus servicios como Enfermero
del Programa de Inmunizaciones de lo Estrategia Articulado Nutricional de lo
Institucién, a.partir del 15 de Abril ol 31 de Diciembre del 2,011

Durante su permanencia en esta Institucién demostrd
puntudlidad, respeto y esmero  en el desempeiio de las labores encomendadas y
alto espiritu de colaboracion,

Se expide lo presente constancia o solicitud de lo interesada

para los fines que crea convenients, no teniendo validez para octos legales en contra
del Estado,

Pisco, 03 de Enero del 2012,

JEY ¢ raianDd LADasin § Mo
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Gobierno Regional de Ica §4
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE ICA o
UNIDAD EJECUTORA 404 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - PISCO REGION ICA

‘Ao de [a Integracién Nacional'y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”™

CONSTANCIA

EL DIRECTOR EJECUTIVO Y LA COORDINADORA DEL PROGRAMA DE
INMUNIZACIONES DE LA UNIDAD EJECUTORA 404 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

HACE CONSTAR:

Que la sr./ tec. Enf. JORGE LUIS FLORES CONISLLA  identificada
con D.N.I. N° 22302577 viene apoyando en las diversas actividades realizadas en el
Programa de Inmunizaciones del Hospital San Juan de Dios de la ciudad de Pisco; desde el
02 de Enero Ael 2012 hasta la actualidad, mostrando responsabilidad, puntualidad y
eficiencia en las actividades programadas.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines que crea

conveniente, no teniendo validez para actos judiciales contra el estado.

Pisco, O8 de Febrero del 2012.

40
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CERTIFICADO DE TRABAJO

Lima, 19 de Octubre de 2010

Por medio del presente, certificamos que el Sr. FLORES CONISLLA JORGE
LUIS, identificado con D.N.I. N° 22302577, labor6 en nuestra empresa
desempenfandose en el cargo Auxiliar de Monitoreos Ambientales en el area
de Gerencia de Operaciones Regional desde el 01 de Diciembre de 2008 hasta

el 15 de Octubre del 2010.

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que

considere conveniente.

ﬁ«Sﬂ/\:Ql Atayp. Roja

Coordinadora de RRHH

RECURSOS HumMa
CORPLAB PER( < :C}S

Cl. Russel 193 - Surquillo (Alt. Cdra. 40 Av. Aviacién) Lima 34 - Pert Tel.Fax: (511) 204-2000
E-mail: peru@corplab.net web: www.corplab.net

41
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GESTION DE SERVICIOS AMBIENTALES

CONSTANCIA DE TRABAJO

Consta por el presente que, el Sr. Jorge Luis Flores Conislla,
identificado con DNI N° 22302577, ha prestado sus servicios profesionales
en nuestra sucursal del departamento de Pisco desde el 01 de enero del
2005 al 31 de mayo del 2006 desempeniandose como auxiliar de
mantenimiento y Chofer durante su permanencia en nuestra empresa se
desempeio de una manera eficiente en sus labores, demostrando
iniciativa, puntualidad, honestidad y responsabilidad en el cumplimiento
de los trabajos asignados.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que
estime conveniente.

>3
v

—— evicios Ambientales Pisco, 31 de Mayo del 2006

Tuerl Carlos Hurtado V.
ADM) RADOR -« suec. PISCO

Lima: Calle Coricancha Mz. F L1.21, Arequipa: Calle Morona 202 - Urb. Zamacola Pisco: Calle Camagtiey 280 Trujillo: Lotes 07-10 Mz. G, Urb. San Pedro,
Urb. San Juan Bautista Villa, Chorrillos Dist. Cerro Colorado Pisco Playa Dist. Victor Larco
Telefax: 254-9090 /234-1485 Telefax: 054- 444981 Telf.:056-531031 Telf.:044-284472
E-mail: ggenerak@gsa.com pe Cel.: 054 -992 3969 Cel.: 98324817 Cel :9610'4732 )
gproyectos@gsa.com.pe E-mail: suc.arequipa@gsa.com.pe E-mail: suc.pisco@gsa.com.pe E-mail: suc injiflo@gss com ps
Sue Centro - Pacen — hmin Telefay -254-9090 / 234-1485  F-mail onmwvacinsiasa com ne
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DIRECCION: AV. LOS LIBERTADORES 623-SAN CLEMENTE

TELEFONO: 54-31-86 NEXTEL: 825%1870

I‘l' T RA N S P O RT E E-MAIL: Transp miranda@hotmail.com
RUC: 10222558382

SERVICIO DE: CISTERNAS CON EQU. DE BOMBEO
BARANDAS - VOLQUETES Y SEMITRAILER

e e — e T S e —

Constancia de Trabajo

El que suscribe, Cesar Dante Miranda Candiote con D.N.I. N© 22255838 propietario de
la empresa de Transporte =~ MIRANDA “, Identificada con R.U.C. 10222558382,
ubicada en la Av. Los Libertadores 623 - San Clemente/Pisco.

Deja Constancia:

Que el Sr. Jorge Luis Flores Conislla con D.N.I. N© 22302577, ha prestado sus
servicios profesionales como chofer de una unidad de transporte de la empresa, del 15
de junio del 2006 al 15 de agosto del 2006.

Durante ese tiempo su desempefio en el trabajo ha sido de forma eficiente,
demostrando iniciativa, puntualidad, honestidad y responsabilidad al momento de

cumplir con su trabajo.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado, para los fines que estime
conveniente.

San Clemente, 21 de Agosto del 2006

3

Cesar Dante Miranda Candiote
D.N.l. 22255838
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CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de la presente hago constar que el Sr. FLORES CONISLLA JORGE LUIS, con DNI N¢
22302577, labora en ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL SAC con RUC
20536408186, desempefiando el cargo de PARAMEDICO BASE, siendo destacada a la sede de

nuestro cliente COGA, desde el 25 de setiembre del 2021 hasta la fecha.

Se expide el presente a solicitud de la interesada, para los fines que crea conveniente.

Surquillo, 14 de julio de 2022.
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COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU

DECRETO DE LEY N°© 22315

CONSEJO REGIONAL X AYACUCHO

00000002412-2022 CR X - CEP

CONSTANCIA DE HABILITACION

El Colegio de Enfermeros del Peru, expide la presente
Constancia de Habilitacion al Licenciado en Enfermeria
identificado como:

C.E.P. N°: 062870

CCARHUAYPINA ATAO FREDY

Se expide el presente documento a solicitud del interesado
para los fines que estime conveniente.

Constancia de Habilitacion ELECTRONICA GRATUITA en base a la Resoluciéon N°
043-18-CEP/CN del 26/02/2018

Documento valido hasta el 31/12/2022.

AYACUCHO, 11 de Abril de 2022

é Sabe g/
Dra. JOSEFA EDIT EZ CEVALLOS

DECANA NACIONAL

*Al figurar el colegiado como Inhabil en el Sistema Institucional, pierde validez la Habilitacion expedida.
**Segun lo establecido en el Articulo 5, Inciso F del DL N° 1246 el documento se valida con cédigo QR a través de la pagina Web www.cep.org.pe

***Eirma digitalizada en amparo del Articulo 2° de la Ley N° 27291 que modifica el articulo 141° del Cédigo Civil.
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Curriculum Vitae

P o .
Du pery) | Ministerio
= |de Salud

“is et Pentonanis de Macke: Dicche pare of MWonds "
s det Centomario de Nacimionts de fosé Mania rbrguedas”

El que, suscribe Gerente de la Asociacién CLAS Huamanguilla, Red de Salud
Ayacucho Norte, Direccién Regional de Salud Ayacucho, por el presente otorga;

CONSTANCIA:

Que, el sefior FREDY CCARHUAYPINA ATAO, identificado con DNI N°
42057955, intemo de la Facultad Enfermeria de la Universidad Nacional San
Cristbbal de Huamanga; ha prestado sus servicios en el Centro de Salud
Huamanguilla, de la Asociacién CLAS Huamanguilla, del Distrito Huamanguilla,
Provincia Huanta, Regién Ayacucho; a partir del 15 de Abril al 15 julio del afio
2010.

Desempeiiando sus funciones con Responsabilidad, Eficiencia y Puntualidad.

Seexptdeelpresmhaaso“cimddelinberesado, para los fines que crea conveniente.

Huamanguilla, 02 de Abril de 2011

Atentamente;
’J-'\': wiN
' 7
e
Archivo
VMAV/rre
Jr. Ayacucho S/N - Dissrlio Huamangullia T Teldfono: 796083 T clashuamanguiliatihotmail com

50



Curriculum Vitae

Lad Ministeri f«"““““"%%
i1 Inisterio

AV A

“Ario del Centenario de Machu Picchiu Para el Mundo”
"“Ario def Centenarto del Nacimiento de José Maria Arguedas”

CARTA DE FELICITACION

Hunmanqguilla, 0Z de Abril de 2011,

Seior:

FREDY CCARHUAYPINA ATAO

interno de la Facultad de Enfermeria

Universidad Nacional San Cristébal de Huamanga

Estimado sefior:

A nombre de la Asociacién CLAS Huamanguilla, hago liegar a usted nuestros mas
cordiales saludos y felicitaciones por haber realizado su internado en el Centro de
Salud Huamanguilla, durante 03 meses, a partir del 15 de Abril al 15 de Julio del afio
2010.

Por su intermedio queremos hacer extensivo este saludo a todos quienes integraron
su internado en este establecimiento de salud.

Es muy grato para nosotros haber podido colaborar en la formaciéon de su profesion,
y esperamos seguir desarrollando su formacion profesional en el bienestar de la
salud de la poblaciéon Huamanguillino y su entorno.

Atentamente,
R s
& /< ﬂ)ﬁy '
Victor M. Aparcana Vega Abad Valdivia Yaca
Gerente Asociacion CLAS Huamanguilla Presidente Asociacién CLAS Huamanguilla
Jr. Ayacucho SN — Distrito Huamanguilla Teléjono: 780967 lashuamanguilla@hotmail.-com
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i
g i~ 4
{@‘;&-‘7 A\gt!.:lﬂt

ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU

EL QUE SUSCRIBE, JEFE DE RECURSO HUMANO DE LA UNIDAD
EJECUTORA 406, DE LA RED DE SALUD DE HUAMANGA.

HACE CONSTAR:

Que, la Sr: FREDY CCARHUAYPINA ATAO, de profesién LIC. ENFERMERIA, Identificada con
DN! N°, 42057955, personal contratado segun el Decreto Legislativo N° 295, de la ley
26771. Quien ha laborado en la Red de Salud de Huamanga, en los 88 establecimientos de
Salud en el Plan Salud Escolar, en las Instituciones Educativas Inicial y Primaria de la
Jurisdiccién de la Red de Salud de Huamanga, en las fechas del 01 de Julio del 2016 hasta
el 31 de Julio del 2016.

Durante su permanencia demostré puntualidad y responsabilidad en los trabajos
encomendados por el comité del Plan Salud Escolar en los componentes 1, 2y 3.

Se expide la presente constancia a la solicitud de la interesada para los fines que estime
por conveniente.

Ayacucho, 01 de agosto del 2016
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Av. Jorge Chavez 154, /7mo Piso
Miraflores - Lima, Pera
Telf: (51) 213-5555

—————— TBCHINT Fax: Anexo 3478

Ingenigria y Construccion RUC. 20433763221

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe deja constancia que el sefior (a) CCARHUAYPINA ATAO, FREDY
de Nacionalidad Peruana identificado con 42057955 laboro
en nuestra representada, desde el 15 de enero del 2016 hasta

el 31 de mayo del 2016 desempenando duarante sus labores el puesto de

ENFERMERO

Se extiende el presente documento para los fines que crea y estime conveniente

cl interesado.

Miraflores, 31 de mayo del 2016

""i-‘:;}i:’&o Minsgela
RECUASOS HUMANDS
TECHINT S.A.C)
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TECHINT S.A.C.
Av. Jorge Chavez N° 154, Tmo piso

Miraflores — Lima - Perd

TECHINT Telf.: 01-2135555 — Ancxo 3435

Toomme? |ngenieriay Construc
Toommer Ingenieria y Construccion RUC N° 20433763221

CERTIFICADO DE TRABAJO

-

TECHINT S.A.C. identificada con RUC N° 20433763221, domiciliada
en Av. Jorge Chavez N° 154 Piso 7mo — Miraflores - Lima, certifica
que el Sr.(a). CCARHUAYPINA ATAO, FREDY DNI° 42057955 a
laborado en nuestra empresa desde 1 de Noviembre del 2014 AL 14
de Enero del 2016, desempefandose como ENFERMERO.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los
fines que estime pertinente.

MIRAFLORES, 4 de Marzo del 2016.

x
""i?'e';éii;"L Wiinsgela
RECURZOS HUM, s

TECHINT S.A.C)
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TECHINT S.A.C.

AV JORGE CHAVEZ Nro: 134 Piso: 7 Oficina:
0122-LIMA-MIRAFLORES - LIMA - PPeru

Tel.: 21355535 Fax:

RUC 20433763221

CERTIFICADO DE TRABAJO

TECHINT S.A.C. certifica que ¢l Sr, CCARHUAYPINA ATAO, FREDY se ha desempeniadoe en esta
empresa, en ¢l Proyecto COGA TV desde el dia 4 de Maya de 2013 al 31 de Octubre de 2014, habiéndose
terminado su vinculo laboral por conclusion de obra,

Se deja constancia que el trabajador al dia de su cese realizaba el cargo de OPERARIO Enfermero.

Fecha desde Fecha hasta Categoria Focha desde Fecha hasta Especialidad
04/05/2013 31/10/2014 OPERARIO 04/05/2013 31/10/2014 Enfermero

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que estime por conveniente.

PATIBAMBA, 14 de¢ Noviembre de 2014

B
it / S

Tirmd Emplcado " Firma y Cargo Representante Legal
Legajo: 082702
DU 42057955
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=—— TECHINT

Ingenieria y Construccion

Direccion Corporativa de Calidad, Medio
Ambiente, Seguridad y Salud (CMASS)

Otorga el siguiente Reconocimiento por Desempefio Destacado

durante la Auditoria Corporativa a:

Ccarhuaypifia Atao, Fredy.
Quien al participar de la confeccion de la AST de excelente
calidad, ha demostrado Compromiso con la Gestion
Preventiva.

VAL 2

Ing. Omar Campos
CMASS - Auditoria y Capacitacién

Ayacucho, 17 de Febrero de 2016
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CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de la presente hago constar que el Sr. CCARHUAYPINA ATAO FREDY, con DNI N2
42057955, labora en ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL SAC con RUC
20536408186, desempefiando el cargo de ENFERMERO BASE, siendo destacada a la sede de nuestro
cliente COGA, desde el 01 de febrero del 2021 hasta la fecha.

Se expide el presente a solicitud de la interesada, para los fines que crea conveniente.

Surquillo, 14 de julio de 2022.
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W t Organizacién RUC: 20536408186
' Iberoamericana de
OISO Salud Ocupacional S.A.C. GOMO

Licenciada de Enfermeria 02
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UNIVERSIDAD PERUANA

CAYETANO HEREDIA

RTLLEl
&
zQ"unv

CERTIFICADO

La Unidad de Posgrado y Especializacion de la Facultad de Medicina Alberto
Hurtado, certifican que:

TABOADA PALACIOS GUIULFO

Ha COMPLETADO y APROBADO en el

Curso Basic Life Support (BLS)

American Heart Association

Esta actividad académica tiene un valor de 02 créditos, 4.5 horas y se realizd en el mes
de agosto, en el Centro de Entrenamiento Internacional de la Facultad de Medicina
Alberto Hurtado, Lima — Perd.

Se expide el presente certificado para los fines pertinentes.

Lima, agosto 2021.

(

Dr. Osé%‘ égiliermo Pamo Reyna

Jefe —— .
: . |Universidad Peruana Cayetano Heredia
Unidad de P doyE lizag
e e eSS 'Fggultad de Medicina Alberto Hurtado
UNIDAD DE POSGRADO Y ESPECIALIZACION

61 Ce211302



S UNIVERSIDAD PERUANA
’;‘ CAYETANO HEREDIA

TALIE

CERTIFICADO

La Unidad de Posgrado y Especializacion de la Facultad de Medicina Alberto
Hurtado, certifican que:

TABOADA PALACIOS GUIULFO

Ha COMPLETADO y APROBADO en el

Curso Prehospital Trauma
Life Support (PHTLS)

9th edition, National Association of Emergency Medical Technicians (NAEMT)

Esta actividad académica tiene un valor de 08 créditos, 16 horas lectivas y 224 horas de

estudio independiente; y se realizé en el mes de agosto, en el Centro de Entrenamiento
Internacional de la Facultad de Medicina Alberto Hurtado. Lima — Peru

Se expide el presente certificado para los fines pertinentes.

Lima, agosto 2021.

F\\\uwﬂ L

Dr. Oséar Gyillermd Pamo Reyna
Jefe
rsidad Peruana Cayetano Heredia
Unidad de Posgrado y Especializa¢jo Uiversidad y

#acultau de Medicina Alberto Hurtado
UNIDAD DE POSGRADO Y ESPECIALIZACION

Ce211284
62




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHOQ
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

Av Independencia N* 355
Telefax 31-2075 — 31-2408 — 31-2858

Resolucion Directoral Regional N°Qg4s - 2006

GR-AYAC/DRS-OP

Ayawcho,2?:3... de MYO del 2,006
Visto e/ Expediente N° 04035-2006;
CONSIDERANDO:

Que, don Guiulfo TABOADA PALACIOS; Licenciado en Enfermeria, con
Registro en el C.E.P. N° 40675, Egresado de la Facultad de Enfermeria, de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga - Ayacucho, sorteado el 07
de Setiembre del 2,004, en el Auditérium de la Direccién Regional de Salud -
Ayacucho, acredita haber cumplido el Servicio Rural y Urbano Marginai de Salud
(SERUMS) en el Puesto de Salud Los Licenciados, de la Micro Red — Nazarenas,
de la Red de Servicios de Salud — Huamanga, del Distrito de Ayacucho, Provincia
de Huamanga, de la Direccién Regional de Salud de Ayacucho, del 01 de Octubre
del 2,004 hasta el 30 de Setiembre del 2005, en la modalidad de Equivalente;

De conformidad con lo dispuesto por el Reglamento de la Ley 23330 y su Directiva
Administrativa aprobada por el Decreto Supremo N° 005-97-SA, que norma su
cumplimiento;

En uso de las facuitades conferidas en la R.E.R. N° 056-2006-GRA/PRES;

Estando a lo informado por la Oficina de Personal;

' \ Con la opinion favorable de la Coordinadora de SERUMS, de la Direccion de
: Recursos Humanos y de la Oficina de Administracion:

<o\ SE RESUELVE:

y'iARTICULO UNICO: DAR POR CULMINADO e/ Servicio Rural y Urbano Marginal
S5 ) de Salud (SERUMS) de don Guiulfo TABOADA PALACIOS, realizado en ei
Puesto de Salud Los Licenciados. de la Micro Red — Nazarenas, de la Red de
- Servicios de Salud — Huamanga, del Distrito de Ayacucho, Provincia de Huamanga,
de la Direccion Regional de Salud de Ayacucho, del 01 de Octubre del 2004 al 30
de Setiembre del 2005, en la modalidad de Equivalente.

2\
A
ol

‘é",

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
ﬁﬁgg&m?ﬁlﬁ?!&fihﬁr AYACHER®

Bagieal £y Sak

SSC/DRSA.
LEHC/DOP.
Jie
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INTERESADO

D <6 Redi { Ae EA tén A /
“Decenio de Iz loualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad®

pe M s

o

-,

K¢ 00880 .2019-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR

ayacucho, 22 ABR. 2019

Vistos, El Informe del Comité de Seleccion del Proceso de
Encargatura de puesto de responsables de unidades, areas y coordinaciones de los Institutos de Educacion
Superior Tecnologica publicos;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, en adelante la Ley, tiene por objeto regular la

creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision 'y fiscalizacion de los Institutos de

Educacion Superior (IES) y Escuelas de Educacion Superior (EES) publicos, a fin de que brinden una

formacién de calidad para el desarrolio integral de las personas, que responda a las necesidades del pais, del

LI mercado laboral y del sistema educativo y su articulacion con los sectores productivos, que permita el

S - \&\ desarrollo de la ciencia y la tecnolog ia;
‘S “P

Que, mediante el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
se aprobo el Reglamento de la Ley N° 30512, el mismo que regula las disposiciones contenidas en la Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 324-
v017-MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica denominada ‘Disposiciones que regulan los Procesos de
=fncargatura de puestos y de funciones de Directores Generales y Responsables de Unidades, Areas y
oordinaciones de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica Publicos” la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos de evaluacion para los procesos de encargatura de puestos y
de funciones de directores generales y responsables de unidades, areas y coordinaciones de los Institutos de
e Educacién Superior Tecnologica publicos, la misma que fue modificada por Resolucion Ministerial N° 002-
(e, 2018-MINEDU, publicada en el Diario Oficial °El Peruano” el 05 de enero de 2018;

s e ;
s Rios g Que, de conformidad con la Ley N° 30512 Ley de
s/« Anstitutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, el Reglamento de la
\_qg.’;-/ Ley N°30512 aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU y la Resolucién de Secretaria
\ ..General N° 324-2017-MINEDU que aprob6 la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los
Procesos de Encargafufa de;puestos y de funciones de Directores Generales y Responsables de Unidades,
Areas y Coordinaciones “de los Institutos de Educacién Superior Tecnologica Pablicos” y la Resolucion

. Ministerial N° 002- 2018-MINEDU;

) vt
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SE RESUELVE:

ARTiCULO 1 °~ ENCARGAR en el puesto a| personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - TABOADA PALACIOS, GUIULFO
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 28292358
SEXO : MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO : 22/04/1974
CODIGO MODULAR x 1028292358 -
CATEGORIA DE DOCENTE .-
CONDICION i DOCENTE CONTRATADO
1.2. DATOS DE LA ENCARGATURA POR FUNCION:
NIVEL Y/0 MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA . IESTP PERU COREA DEL SyR
CODIGO DE pLAZA : 112531Co10y7 ?
CARGO - JEFE DE AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA TECNICA
JORNADA LABORAL : 40 Hrs,
VIGENCIA Desde el 02/04/2019 hasta e 31/12/2019

’ Qire or c.ie Programa Set_:}orial v 1 DE EDUCACION AYACUCHO
Direcci¢h Regional de Educaci

GPG/DREA
SBP/DGI
RECP/ADM
JMRR/EA ()
EQITA Il

Pry 1014-2019
15.04.2019




. 7% Direccion Regional de Educacion Ayacucho
TER: : ADU "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
| ""Aiio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

“,uwﬂ DEL Peg,

§

|

Resolucion Directoral Regional Sectorial
A 00879 -2019-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR.
Ayacucho, 2 2 ABR 201

Vistos, el Informe Final del omité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°1227218-1507375, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Pablica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-201 8-MINEDU,
en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior
- Tegnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobé la
@)/ Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion de docentes regulares,
260960 fites y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucién Viceministerial N° 005-
=919-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de
docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educaciéon Superior Publicos”, la cual establece los requisitos,
edimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y
ares con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacién Superior publicos;
FPando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°

Que; mediante la Resolucién Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprobd
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagagicos Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios
técnicos para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la
*@esolucién Ministerial N° 023-2018-MINEDU y exceptia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica

y@fobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, ‘modificada por Resoluciones de Secretaria
sgneral N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU: ;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

- Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o'quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos:




Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-201 7-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512: |a Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucién
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU: la Resolucién Viceministerial N° 036-2019-MINEDU: la Resolucién de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-
2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por
servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  TABOADA PALACIOS, GUIULFO

DOC. DE IDENTIDAD ©D.N.I. N° 28292358

SEXO :  MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 2210411974

CODIGO MODULAR © 1028292358

REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N°19990

FORMACION ACADEMICA © LICENCIADA EN ENFERMERIA-UNSCH
PROGRAMA DE ESTUDIOS :  ENFERMERIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL : Superior Tecnolégica
INSTITUCION EDUCATIVA :  |IESTP PERU COREA DEL SUR (HUANCAPI)
. CODIGO DE PLAZA © 112531C020Y2
- CARGO :  DOCENTE CONTRATADO
” MOTIVO DE LA VACANTE : CESE POR LIMITE DE EDAD DE: PAHUARA BELLIDO, AMANDA, Resolucién N°
2406-2017-GRA/GOB-GG-GRDS-DR

.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 1227218-1507375 N°DEFOLIOS . ;- 74
OFICIO N° 046-2019-GR-AYAC-DRE-IEST"PCS"/DIR-H
Desde el 2/04/2019 hasta el 31/12/2019

Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagégicas

; ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.

“Directorde Pfograma Sectorial IV .
Direccion Régional de Educacién Ayacucho

GPG/DREA Rehe

SRRRe! DireCCION REGIGHAL DE EDUCACION AYACUCHO

RECP/OA SECRETARIA GENERAL

JMRR/EA (e) ite a Ud. Conio (viciiel da la Recolucién

EQUTA I B i it st

PRY 1013-2019 &N‘i‘l por i despacho.

15.04.2019 Atontamente

Data Alberto Miariines Rocca
Admisistrative [}

SECRETARIA GENERAL
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Direccién Regional de Educacién Agacuchbo
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
*Ano del Didlogo y la Reconciliacién Nacional®

NTERESADD] o=z

Resolucién Dinectoral Regiomal Sectorial

Ne 02787 _2018-GrRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR

Ayacucho, 19 0CT. 2018

Vistos, El Informe del Comité de Seleccion del Proceso de
Encargatura de puesto de responsables de unidades, areas y coordinaciones de los Institutos de Educacion
Superior Tecnolégica publicos;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, tiene por objeto regular la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de
Educacion Superior (IES) y Escuelas de Educacién Superior (EES) publicos, a fin de que brinden una
formacién de calidad para el desarrollo integral de las personas, que responda a las necesidades del pais, del
mercado laboral y del sistema educativo y su articulacién con los sectores productivos, que permita el
desarrollo de la ciencia y la tecnologia;

% Que, mediante el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
= ' se aprobd el Reglamento de la Ley N° 30512, el mismo que regula las disposiciones contenidas en la Ley de
S/ Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus docentes;

Que, la Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria
Reglamento de la Ley N° 30512, sefiala que en tanto no se designe a directores generales de los IEST en
Narco del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil a que hace referencia el tercer parrafo del

lo 32 de la Ley; el ejercicio de dicho puesto se rige por la norma que regula los procesos de encargatura
uesto y/o funcién en plazas de director vigentes y/u otras modalidades que determine el MINEDU para tal

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 324-
*2017-MINEDU, se aprob6é la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los Procesos de
cargatura de puestos y de funciones de Directores Generales y Responsables de Unidades, Areas y
oordinaciones de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica Publicos” la misma que establece los
equisitos, procedimientos y criterios técnicos de evaluacién para los procesos de encargatura de puestos y
de funciones de directores generales y responsables de unidades, areas y coordinaciones de los Institutos de
Educacién Superior Tecnoldgica publicos; )

“Que, *de conformidad con la Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes, el Reglamento de la
Ley N°30512 aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU y la Resolucion de Secretaria
General N° 324-2017-MINEDU que aprob6é la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los
Procesos de Encargatura de puestos y de funciones de Directores Gemerales y Responsables de Unidades,
Areas y Coordinaciones de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica Publicos™;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR en el puesto al personal que a
continuacion se indica: p 2 <

A g 5 24

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES TABOADA PALACIOS, GUIULFO
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 28292358

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 22/04/1974 TS A
CODIGO MODULAR 3 1028292358 181
CATEGORIA DE DOCENTE : -

CONDICION  ®!§€ i % . Docente Contratado

DATOS DE LA ENCARGATURA POR FUNCION:

NIVEL Y/O MODALIDAD ; EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA IESTP PERU COREA DEL SUR

CODIGO DE PLAZA : 112531C010Y7

CARGO c JEFE DE AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA TECNICA
JORNADA LABORAL : 40 Hrs.

VIGENCIA 5 Desde el 10/09/2018 hasta el 31/12/2018

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que en caso se detecten
irregularidades, falsificaciones o adulteraciones en la documentacién presentada por el ganador, o falsa.

dgmpetentes dicha situacion para que adopten las acciones legales pertinentes, bajo responsabilidad. i
ARTICULO 3°.- PRECISAR que la revision de los.

=
2L

ableoe la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Registrese y comuniquese.

ograma Sectorial IV
ional de Educaciéon Ayacucho

JAGV/DREA

GHA/DGI 2 ; :

RECP/ADM 34 DE BUCACION AYACHCHO
JMRR/EA (e) SECRETARIA GENERAL

EQJTA Se . Copia Originel de la Resolucion
Pry 2972-2018 la misma qae constituye transcrlpcxon oficial,

!md!sla Mmhﬂmdvo i
SECRETARIA GENERAL
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declaracion; se dejara sin efecto la presente resolucion, debiendo comunicar de inmediato a las autoridggé.'s" &

o & dlentes se encuentran sujetos a las aetlvudades de fiscalizacion posterior, en el marco de lo que



Direccién Regional de Educacion Ayacucho
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"

“'u‘LlCA DE} pfﬂo

o4

Rgsofuczon Directoral Regional Sectorial
A® 382 - 2018-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR.

INTERESA DT acucho. 2.3 MAY) 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°633348-788449, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados;
asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprob6 la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU,
dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagodgica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnologica, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion
Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprobo la

a Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
iSistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
S procedlmlentos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares, con
—=" el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos; exceptuardo
a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprobé la
écnica denominada "Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en Institutos de

marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Setlma
Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

\ Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
acion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
- fducacnon Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU; .,

L’ i
TY - N
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,
por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : TABOADA PALACIOS, GUIULFO

DOC. DE IDENTIDAD © D.N.L N° 28292358 1

SEXO : MASCULINO <&
FECHA DE NACIMIENTO 2210411974 '
CODIGO MODULAR : 1028292358

REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N°19990

FORMACION ACADEMICA  :  LICENCIADA EN ENFERMERIA-UNSCH
ESPECIALIDAD : ENFERMERIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA : |IESTP PERU COREA DEL SUR (HUANCAPI)

CODIGO DE PLAZA . 112531C010Y9

CARGO . DOCENTE CONTRATADO

MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE DIRECTOR DE SUPERIOR:MEZA VICENTE, EMILIANA,

Resolucion N° -

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 633348-788449 N°DEFOLIOS : 84
REFERENCIA : OFICIO N° 065-2018-ME-DREA-IESTP"PCS"/DIR-H
VIGENCIA DEL CONTRATO © Desde el 05/04/2018 hasta el 31/08/2018

=1 NIVEL/IGRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 de IES
~/ JORNADA LABORAL . 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiertte de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2018.

Registrese y comuniquese.

Direccion Regional de Educacion Ayacucho

DIRECCIH¥ REGIONAL DE BUCACION AYACUCHO

RETARIA GENERAL
Se Remstf 5% {. Copia Original de la Resolucion

la misma qu sitve transeripeién oficial,
EJMG/DREA i,

GHA/DGI Expadida p

RECP/ADM
JMRR/EA (e)
EQJITA

Pry 1394-2018
30.04.2018

Atentamente.
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A IGA Osp

Ayacucho, 2 5 MAYU 2018

Vistos, El Informe del Comité de Seleccion del Proceso de
Encargatura de puesto de responsables de unidades, areas y coordinaciones de los Institutos de Educacién
Superior Tecnolégica publicos;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, tiene por objeto regular la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de
Educacion Superior (IES) y Escuelas de Educacion Superior (EES) publicos, a fin de que brinden una
formacion de calidad para el desarrollo integral de las personas, que responda a las necesidades del pais, del
mercado laboral y del sistema educativo y su articulacion con los sectores productivos, que permita el
desarrollo de la ciencia y la tecnologia;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU,
se aprob6 el Reglamento de la Ley N° 30512, el mismo que regula las disposiciones contenidas en la Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes;

Que, la Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria
del Reglamento de la Ley N° 30512, sefiala que en tanto no se designe a directores generales de los IEST en
el marco del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil a que hace referencia el tercer parrafo del
articulo 32 de la Ley; el gjercicio de dicho puesto se rige por la norma que regula los procesos de encargatura
de puesto y/o funcidén en plazas de dlrector vigentes y/u otras modalidades que determine el MINEDU para tal

// efecto;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 324-
2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los Procesos de
Encargatura de puestos y de funciones de Directores Generales y Responsables de Unidades, Areas y
Coordinaciones de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica Publicos” la misma que establece los
requisitos, procedimientos y criterios técnicos de evaluacion para los procesos de encargatura de puestos y
de funciones de directores generales y responsables de unidades, areas y coordinaciones de los Institutos de
Educacion Superior Tecnolégica publicos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, el Reglamento de la
Ley N°30512 aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU y la Resoluciéon de Secretaria
General N° 324-2017-MINEDU que aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los
Procesos de Encargatura de puestos y de funciones de Directores Generales y Responsables de Unidades,
Areas y Coordinaciones de los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica Publicos”;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR en el puesto al personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : TABOADA PALACIOS, GUIULFO
DOC. DE IDENTIDAD ; DNI N° 28292358

SEXO 3 MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 22/04/1974 bk bid
CODIGO MODULAR ; 1028292358 5
CATEGORIA DE DOCENTE : --

CONDICION .~ Docente Contratado

DATOS DE LA ENCARGATURA POR FUNCION:

NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA IESTP PERU COREA DEL SUR

CODIGO DE PLAZA : 112531C010Y7

CARGO ; JEFE DE AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA TECNICA
JORNADA LABORAL ; 40 Hrs.

VIGENCIA : Desde el 10/04/2018 hasta el 31/08/2018

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que en caso se detecten
irregularidades, falsificaciones o adulteraciones en la documentacion presentada por el ganador, o falsa
declaracion; se dejara sin efecto la presente resolucion, debiendo comunicar de inmediato a las autoridades
competentes dicha situacién para que adopten las acciones legales pertinentes, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°.- PRECISAR que la revision de los
expedientes se encuentran sujetos a las actividades de fiscalizacion posterior, en el marco de lo que
establece la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Registrese y comuniquese.

Direccion Regional de Educacion Ayacucho

EJMG/DREA

GHA/DGI 4

RECP/ADM w3 {CION REGIONAL DE UCACION A

by . SECRETARIA GENERAL
E% f7\2 ol i 2 femite a Ud. Copia Original de la Resclucion
16.05.2018 2 sma que constituye transcsipeion oficlal,

Expedida por mi despacho,

Atentaments,




YWITECCION '‘NEYLomaL ae ‘Laucacon sAyacucno

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"
‘g,uulﬂ DEL Peg,,

INTERESADO|

Rgso[ugién Directoral Regional Sectorial
N 02610 - 2018-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR,

Ayacucho, 2 7 SET- 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°844266-1046383, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados;
asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial 005-2018-MINEDU,
dentro de cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion
Superior Tecnolégica, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion
Artistica;

Que, mediante la Resolucion Ministerial 005-2018-MINEDU, se aprob6 la
éga Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,

stentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la misma que establece los requisitos,
> dimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares, con
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior piblicos; exceptuando
a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU, se aprobo la
a9/ Técnica denominada “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en Institutos de

marco de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley y la Vigésima Sétima
Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-

> o
st

,;-a‘{;@&‘»“*‘i{%?@?-MINEDU; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de

: " %gtaria General N° 040-2017-MINEDU;

»

; // 4) Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
a2 ;g?.‘Ed/Llcacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU; y las Resoluciones
Ministeriales N° 005-2018-MINEDU y 023-2018-MINEDU;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante,

por servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
Resoluciéon N° -

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

5
27

<
N&aoms>

/JAGV/DREA

GHA/DGI
RECP/ADM
JMRR/EA (e)
EQUITA

Pry 2779-2018
19.09.2018

TABOADA PALACIOS, GUIULFO
D.N.I. N° 28292358

MASCULINO TS
22104/1974
1028292358 ", .
D.L.N° 19990
LICENCIADA EN ENFERMERIA-UNSCH
ENFERMERIA

A}

Superior Tecnolégica

IESTP PERU COREA DEL SUR (HUANCAPI)
112531C010Y9

DOCENTE CONTRATADO

ENCARGATURA DE DIRECTOR DE SUPERIOR:MEZA VICENTE, EMILIANA,

844266-1046383 N°DEFOLIOS : 90
OFICIO N° 190-2018-ME-DREA-IESTP"PCS"/DIR-H
Desde el 03/09/2018 hasta el 31/12/2018
Equivalente a la categoria 1 de IES

40 Hrs. Pedagdgicas

g ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
e ; trdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
$ Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

Registrese y comuniquese.

CRETARIA GENERAL
j#€ a Ud. Copia Origine! de la Resolucio:
que constituwe transcripcion oficial

s s Administrativo IT
Sovo. T 3ECRETARIA CENERAL

7S]




CONSTANCIA DE TRABAJO

Se certifica que, el Licenciado de enfermeria GUIULFO TABOADA PALACIOS
con DNI 28292358, enfermero que trabajo en el Puesto de Salud NINO JESUS
DE PAJONAL el mes de Enero 2011 cumpliendo las 168 horas de trabajo.

Se le expide el presente a solicitud del interesado para fines pertinentes.

ATENTAMENTE.

Lic. Rocio'fg\éigﬁa&

ENFERMERA
C.E.P.55723
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EL QUE SUSCRIBE EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DEL CENTRO POBLADO MENOR DE
ROSASPATA DEL DISTRITO DE VINCHOS DE LA PROVINCIA DE HUAMANGA, DEL
DEPARTAMENTO DE AYACUCHO.

CERTIFICA:

Que, el Lic. Enfermero GUIULFO TABOADA PALACIOS, identificado con DNI N°
28292358, realizo6 las actividades preventivas promocionales en nuestra jurisdiccion del
Centro Poblado de Rosaspata y anexos, realizando diferentes actividades y/o escenarios
como:

Vistas domiciliaras gestantes, puérperas, recién nacidos, y brindar asistencia.
Visitas a los ancianos y asistencia domiciliaria.

Seguimiento oportuno de vacunas de acuerdo al calendario

Seguimiento oportuno de chispitas y/o micronutrientes y educacién a la familia
Seguimiento oportuno de control de crecimiento y desarrollo

Sesiones educativas en las diferentes comunidades.

Captacion de nuevos casos, y seguimientos nifios y gestantes

Visitas domiciliarias permanentes, inspeccién y que cumplan el plan familia
Visitas a las comunidades, inspeccién de los residuos orgénicos e inorganicos.

Detectar casos nuevos como: gestantes, pacientes con TBC, Hipertension, prolapso
uterino y otras patologias que presentan en las diferentes comunidades.

Otras actividades.

Se le otorga el presente a solicitud de la interesada para los fines que crea conveniente.

Rosaspata, 20 de noviembre del 2012.

Atentamente.

7




> 3
N g’ AYACUCHO

ADDENDA N2 002

ADDENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 690 - 2011

Conste por el presente documento, la addenda al Contrato Administrativo de Servicios N°
690 - 2011; que suscriben de una parte la UNIDAD EJECUTORA 406 - RED DE SALUD
HUAMANGA, con R.U.C. N° 20495122361, con domicilio institucional en la Urbanizacién
Banco de la Naciéon Mz. “D” Lt. N° 16, distrito de Ayacucho, provincia de Huamanga,
departamento de Ayacucho, debidamente representado por el Director de Administracion,
CPCC Juan Carlos HERNANDEZ HERNANDEZ, identificado con D.N.I. N° 21537883,
facultado segin Resolucion Ejecutiva Regional N° 1200-2011-GRA/PRES, a quien en
adelante, se denominard LA ENTIDAD; y de la otra parte, el sefior Lic. Enf. Guiulfo
TABOADA PALACIOS, identificado con DNI N° 28292358, RUC N° 10282923586 y con
domicilio en la Asoc. Fermin Asparrent Mza. “V” lote 14 - Jestis Nazareno - Huamanga -
Ayacucho, a quien en adelante se le denominara EL CONTRATADO, bajo los términos y
condiciones siguientes:

PRIMERO: ANTECEDENTES

LA ENTIDAD y EL CONTRATADO con fecha 01 de mayo del 2011 suscribieron el

" Setxy Contrato Administrativo de Servicios N° 690 - 2011, con el objeto que EL CONTRATADO
v &)} preste servicios como ENFERMERA en la unidad organica del P.S. CRUZ PAMPA, por

,» el periodo comprendido del 01 de mayo al 31 de julio del 2011.

* Mediante addenda N° 001, se prorroga la vigencia del contrato principal, por el periodo
"\ comprendido del 01 de agosto al 31 de octubre del 2011.

%, ¢ Mediante MEMORANDO N° 989-2011-GOB-REG-DIRESA-RS-RHGA-A-ADM, El
. Director de Administracion, autoriza la elaboracion de la adenda al contrato CAS.

= /| SEGUNDO: ACUERDOS
AE /»f/,/ Las partes acuerdan prorrogar la vigencia del contrato principal por el periodo comprendido
desde el 01 de noviembre al 31 de diciembre del 2011.

TERCERO: RATIFICACION
El contrato principal queda modificado conforme a los términos que anteceden, subsistiendo
todo aquello que no se oponga a lo aprobado mediante la presente addenda.

Los contratantes enterados del contenido de la addenda firman por triplicado en sefal de
conformidad y aceptacién, quedando un ejemplar para cada una de las partes, en la
ciudad de Ayacucho, a los 30 dias del mes de noviembre del 2011.

LA ENTIDAD CONTRATADO
CEPYO 21

Euinteo Teboodn Potueis
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57 Organizacion
Iberoamericana de
OISO Salud Ocupacional

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de la presente hago constar que el Sr. TABOADA PALACIOS GUIULFO, con DNI N¢
28292358, labora en ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL SAC con RUC
20536408186, desempefiando el cargo de ENFERMERO BASE, siendo destacada a la sede de nuestro
cliente COGA, desde el 22 de mayo del 2021 hasta la fecha.

Se expide el presente a solicitud de la interesada, para los fines que crea conveniente.

Surquillo, 14 de julio de 2022.

[ZACION IBREROAMERICANA
LUD OCUPACIONAL SAC

Apf—

P e

DEL TALENTO HUMANO
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Q Calle Gabriela Mistral 216, Urb. La Calera de la Merced, Surquillo, Lima
Telf. 5523808
@ www.oisoglobal.com
*



http://www.oisoglobal.com/

Organizacion

Iberoamericana de
O | salud Ocupacional S.A.C.

RUC: 20536408186
LGOMmO

C. EXPERIENCIA AL POSTOR

80
Q sede principal Lima: @ Sede Chimbote:
Calle Gabriela Mistral 216, Urb. Los Cipreses R-6
Surquillo. Nuevo Chimbote

+51934 949 194 +51936 919 379

Q Sede Talara:
Sudamérica A-8 Parifas

+51982 564 133


mailto:aperico@oisoglobal.com
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Y
! Organizacion

Iberoamericana de
OISO Salud Ocupacional

Sefiores
OHLA
Presente.-

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

N° CONTRATO/

=t FECHA DEL EXPERIENCIA TIPODE T T
N° CLIENTE OBJETO DEL CONTRATO DESCRIPCION CONTRATO O CP |PROVENIENTE[3{ MONEDA | IMPORTE[4 CAMBIO | —
COMPROBANTE [ UBEIE Oy B ACUMULADO[6]
DE PAGO 1 ] DE: VENTA[5
"SERVICIO MEDICO OCUPACIONAL, ENFERVERD, (04 UND)
SERVICIO DE SALUD .
| ANBULANCIA CON PARANEDICO (PISCO SAN CLENENTE
T A B | | HUAMANGA, CHQUNTIRCA, PS3, PS CHQUNTIRCA PS4 KTEN, | FACODIT678 | 17oazizt | PROPO  [DOLARES | s 233388 3708 | s 663
o PS1, PS2, PS KAMANI CAPAVENTO KAMAN). VALIDACION DE
' INGRESOS DE CONTRATISTAS
“SERVICIO MEDICO OCUPACIONAL, ENFERVERD, (04 UND)
SERVICIO DE SALUD «
| ANBULANCIA CON PARANEDICO (PISCO SAN CLEMENTE
2 e S DEL | QCIPACIONAL TENCOR. | HUAVANGA CHQUNTRCA. PS3.PS CHOUNTRCA PSS KITEN, | FACOD\TERD | 7032021 | PROPO [DOLARES | § 270s6es| 376 |8 103979725
. PS1, PS2, PS KAMANI CAVPAVENTO KAMAN). VALIDACION DE
' NGRESOS DE CONTRATISTAS
“SERVICIO MEDICO OCUPACIONAL, ENFERVERD, (04 UND)
SERVICIO DE SALUD «
| ANBULANCIA CON PARAMEDICO (PISCO SAN CLENENTE
s e DU | CUPACONAL ATENCCH. |HUMMANGA CHCUNTRCA PS3 PS CHQUNTRCA PS4 KITENL| FACONAUTL | 60stzt | PROPO |DOLARES | § w6183 3631 |§ 11533089
. PS1, PS2, PS KAMANI CAMPAVENTO KAMAN). VALIDACION DE
- NGRESOS DE CONTRATISTAS
“SERVICIO NEDICO OCUPACIONAL, ENFERVERD, (0 UND)
SERVICIO DE SALUD «
| ABULANGIA CON PARANEDICO (PISCO SAN CLENENTE
o g DR DCIPACIONAL ATENCOR. | HUAVANGA, CHOUNTRCA PS3,PS CHOUNTRCA PSS, KITEN, | FACO0IS0TY | 042021 | PROPIO [DOLARES | § 2emy| 3g3 |8 20912087
. PS1, PS2, PS KAMANI CAMPAVENTO KAMAN). VALIDACION DE
- NGRESOS DE CONTRATISTAS
“SERVICIO NEDICO OCUPACIONAL, ENFERVERD, (04 UND)
SERVICIO DE SALUD «
| ANBULANGIA CON PARANEDICO (PISCO SAN CLENENTE
E o T SR | CUPACONAL TGN | HUAMANGA CHQUNTRCA, PS3,PS CHOUNTRCA, PS4, KTENL | FACO0VS680 | faszizt | PROPO  |DOLARES | s 47097s 378 | & 226686927
oo PS1. PS2, PS KAUANI CAVPAVENTO KAMAN). VALIDACION DE
' INGRESOS DE CONTRATISTAS
~SERVICIO MEDICO OCUPACIONAL, ENFERVERD, (04 UND)
SERVICIO DE SALUD «
| ANBULANCIA CON PARANEDICO (PISCO SAN CLENENTE
E oo o OE | CUPACONAL  FTECED | HUAMANGA CHCUNTRCA, PS3,PS CHOUNTRCA, PS4, KTENL | FACO0VG6 | fatszizt | PROPO | DOLARES | § 28 378 | & azanstess
oo PS1. PS2, PS KAUANI CAVPAVENTO KAMAN). VALIDACION DE
' INGRESOS DE CONTRATISTAS
TOTAL S 3,03051436
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OISO SAC

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL

S.A.C.

CAL. GABRIELA MISTRAL 216 INT. 201 URB. LA CALERA DE LA MERCED

SURQUILLO - LIMA - LIMA

FACTURA ELECTRONICA
RUC: 20536408186

E001-7679

Fecha de Vencimiento : 16/04/2021

Fecha de Emisidn :17/03/2021

Sefior(es) . COMPANIA OPERADORA DE GAS
S.A.C.

RUC : 20500854651

AV. REPUBLICA DE PANAMA

Direccion del Cliente

. 3461 URB. LIMATAMBO INT.

' 401 TORRE PANAMA PISO 4
LIMA-LIMA-SAN ISIDRO
Tipo de Moneda : DOLAR AMERICANO
N.P: 0018504612. HOJA DE
SERVICIO: 9004608657. DET:
022. OPERACION SUJETA AL

Observacion

. SISTEMA DE PAGO DE

' OBLIGACIONES CON EL
GOBIERNO CENTRAL CTA CTE
BANCO DE LA NACION 00-005-

203317
Cantidad Unidad Medida Descripcion Valor Unitario ICBPER
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE PISCO - SERVICIOS DE 1729.22 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCKP127 - SERVICIOS DE SALUD 1382.72 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO KP127 - 2855.84 0.00
SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE
EMERGENCIAS EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO BASE HUAMANGA - SERVICIOS DE SALUD 646.91 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO PCCH - SERVICIOS 4475.21 0.00
DE SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE
EMERGENCIAS EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS3 - SERVICIOS DE SALUD 1382.72 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCCH - SERVICIOS DE SALUD 694.02 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS4 - SERVICIOS DE SALUD 2143.21 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE KITENI - SERVICIOS DE 2337.32 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS1 - SERVICIOS DE SALUD 694.02 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS2 - SERVICIOS DE SALUD 1458.72 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
Sub Total ,
Ventas © $ 19,799.91
Valor de Venta de Anticipos : $ 0.00
B . 1 [$ 0.00
Operaciones Gratuitas Descuentos : $ 0.00
Valor Venta : $ 19,799.91
IsC: $ 0.00
IGV : $ 3,563.98
SON: VEINTITRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES Y ICBPER : $0.00
89/100 DOLAR AMERICANO Otros Cargos : $ 0.00
Cédigo de unidad ejecutora: PC Otros |
Tributos * $0.00
Monto de
redondeo $0.00
Importe Total : $ 23,363.89

Esta es una representacion impresa de la factura electronica, generada en el Sistema de SUNAT. Puede
verificarla utilizando su clave SOL.
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OISO SAC

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL

S.A.C.

CAL. GABRIELA MISTRAL 216 INT. 201 URB. LA CALERA DE LA MERCED
SURQUILLO - LIMA - LIMA

FACTURA ELECTRONICA
RUC: 20536408186

E001-7680

Fecha de Vencimiento
Fecha de Emision

Sefior(es)

RUC

Direccion del Cliente

Tipo de Moneda

Observacién

:16/04/2021

:17/03/2021

. COMPANIA OPERADORA DE GAS
' S.A.C.

: 20500854651

AV. REPUBLICA DE PANAMA

. 3461 URB. LIMATAMBO INT.

' 401 TORRE PANAMA PISO 4

LIMA-LIMA-SAN ISIDRO

: DOLAR AMERICANO

N.P: 0018504601. HOJA DE
SERVICIO: 9004608694. DET:
022. OPERACION SUJETA AL

. SISTEMA DE PAGO DE
' OBLIGACIONES CON EL

GOBIERNO CENTRAL CTA CTE
BANCO DE LA NACION 00-005-

203317
Cantidad Unidad Medida Descripcion Valor Unitario ICBPER
1.00 UNIDAD SERVICIO MEDICO COORDINADOR - SERV DE SALUD 4857.34 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS2 - SERV DE SALUD 21069.90 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCKP127 - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8194.80 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO KP127 - SERV DE 34486.81 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE PISCO - SERV DE SALUD 21557.16 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO BASE HUAMANGA - SERV DE SALUD 9089.99 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO PCCH - SERV DE 35176.46 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS3 - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8361.76 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCCH - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8361.76 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS4 - SERV DE SALUD 23305.21 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE KITENI - SERV DE SALUD 35188.14 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS1 - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8194.80 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
Sub Total ,
Ventas | $217,844.13
Valor de Venta de , Anticipos : $ 0.00
- . :|$ 0.00
Operaciones Gratuitas Descuentos : $ 0.00
Valor Venta : $217,844.13
ISC: $ 0.00
IGV : $ 39,211.95
SON: DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CINCUENTA Y SEIS ICBPER : $ 0.00
Y 08/100 DOLAR AMERICANO Otros Cargos : $ 0.00
Cddigo de unidad ejecutora: PC Otros
. : $ 0.00
Tributos
Monto de |,
redondeo * $0.00
Importe Total : $ 257,056.08

Esta es una representacién impresa de la factura electrénica, generada en el Sistema de SUNAT. Puede

verificarla utilizando su clave SOL.
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Movimientos

18042021 BCR-CITIBANK DEL PER 246.769.48 111-005 03275874 BOLQ

COMSTANCIA DE DEPOSITO
SISTEMA DE PAGD DE OBLIGACIONES TRIBEUTARIAS D.LEG. 940

Namere de constancia 137254699

Usuario S0L EHIRLEY1

Mo Cuenta de detracciones {Banco de la Nacidn) 000032032317

Tipe de Cuenta Cuenta de Detracciones Convencional

RUC del Proveedor 20535408186

MNombre/Razen Social del Proveedor ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALU
Tipe de Documento del Adquiriente & - REG. UNICD DE CONTRIBUYEMTES
Numero de Documento del Adguiriente 20500854651

MNombre/Razén Social del Adquiriente COMPARNIA OPERADORA DE GAS 5.4.C.

Tipo de operacidn 01 - Venta de bienes o prestacidn de servicio
Tipo de Bien & servicio 022 - Ctros servicios empresarizles

Monto del depdsito 5/.10396.00

Fecha y hora de page 09/04,/2021 17:17:4%

Pericdo Tributaric 202103

Tipo de Comprebante 01 - FACTURA

Nimers de Comprobante EQD1 DOOOTETS

Nimero de operacion 1486254439

Numero de Pago de Detraccicnes

CONSTANCIA DE DEPOSITD
SISTEMA DE PAGO DE DELIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940

Nimero de constancia 137254700

Usuario 50L SHIRLEY1

Mo Cuenta de detracciones (Banco de la Nacion) 00005203217

Tipo de Cuenta Cuents de Detracciones Convencional

RUC del Provesdor 20536408186

MNombre/Razén Social del Proveedar DORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALU
Tipo de Decumento del Adquiriente & - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
MNimero de Documento del Adguiriente 20500854651

MNombre/Razén Social del Adguirents COMPARNIA OPERADORA DE GAS 5.A.C.
Tipo de operacion 01 - Vents de bienes o prestadon de servicio
Tipo de Bien & servicio 022 - Otros servicios empresarizles

Monto del depdsito S/.114380.00

Fecha y hora de pago 09/04/2021 17:17:49

Periodo Tributaric 202103

Tipo de Comprobante 01 - FACTURA

MNimerz de Comprobante EO01 00007680

MNimerz de operacidn 1456254435

MNumero de Pago de Detracciones
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OISO SAC

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL

S.A.C.

CAL. GABRIELA MISTRAL 216 INT. 201 URB. LA CALERA DE LA MERCED

SURQUILLO - LIMA - LIMA

FACTURA ELECTRONICA
RUC: 20536408186

E001-8070

Fecha de Vencimiento : 15/05/2021

Fecha de Emisidn :15/04/2021

Sefior(es) . COMPANIA OPERADORA DE GAS
S.A.C.

RUC : 20500854651

AV. REPUBLICA DE PANAMA
. 3461 URB. LIMATAMBO INT.
' 401 TORRE PANAMA PISO 4

LIMA-LIMA-SAN ISIDRO

: DOLAR AMERICANO

N.P: 0018504612. HOJA DE
SERVICIO: 9004610095. DET:
022. OPERACION SUJETA AL

. SISTEMA DE PAGO DE

" OBLIGACIONES CON EL
GOBIERNO CENTRAL CTA CTE
BANCO DE LA NACION 00-005-

Direccidn del Cliente

Tipo de Moneda

Observacion

203317
Cantidad Unidad Medida Descripcion Valor Unitario ICBPER
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PISCO - SERVICIOS DE SALUD 1994.49 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD -CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCKP127 - SERVICIOS DE SALUD 1566.19 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO KP127 - 5145.30 0.00
SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE
EMERGENCIAS EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO HUAMANGA - SERVICIOS DE SALUD 647.61 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO PCCH - SERVICIOS 4227.92 0.00
DE SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE
EMERGENCIAS EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS3 - SERVICIOS DE SALUD 1385.38 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCCH - SERVICIOS DE SALUD 1281.67 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS4 - SERVICIOS DE SALUD 2095.35 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE KITENI - SERVICIOS DE 4275.78 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS1 - SERVICIOS DE SALUD 1021.08 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS2 - SERVICIOS DE SALUD 2852.31 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
Sub Total ,
Ventas - $ 26,493.08 |
Valor de Venta de , Anticipos : $ 0.00 |
. X :1$ 0.00
Operaciones Gratuitas Descuentos : $0.00 |
Valor Venta : $ 26,493.08 |
ISC : $0.00]
IGV : $ 4,768.75 |
SON: TREINTA Y UNO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y UNO Y ICBPER : $0.00]
83/100 DOLAR AMERICANO Otros Cargos : $ 0.00 |
Cddigo de unidad ejecutora: PC Otros $0.00
Tributos * )
Monto de
redondeo ’ $0.00 |
Importe Total : $ 31,261.83 |

Esta es una representacion impresa de la factura electrénica, generada en el Sistema de SUNAT. Puede

verificarla utilizando su clave SOL.
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OISO SAC

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL

S.A.C.

CAL. GABRIELA MISTRAL 216 INT. 201 URB. LA CALERA DE LA MERCED
SURQUILLO - LIMA - LIMA

FACTURA ELECTRONICA
RUC: 20536408186

E001-8071

Fecha de Vencimiento
Fecha de Emision

Sefior(es)

RUC

Direccion del Cliente

Tipo de Moneda

Observacion

:15/05/2021

1 15/04/2021
. COMPANIA OPERADORA DE GAS

: 20500854651

AV. REPUBLICA DE PANAMA
. 3461 URB. LIMATAMBO INT.

' 401 TORRE PANAMA PISO 4

LIMA-LIMA-SAN ISIDRO

: DOLAR AMERICANO

N.P: 0018504601. HOJA DE
SERVICIO: 9004610218. DET:
022. OPERACION SUJETA AL

. SISTEMA DE PAGO DE
" OBLIGACIONES CON EL

GOBIERNO CENTRAL CTA CTE
BANCO DE LA NACION 00-005-
203317

Cantidad Unidad Medida Descripcion Valor Unitario ICBPER
1.00 UNIDAD SERVICIO MEDICO COORDINADOR - SERV DE SALUD 4857.34 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS2 - SERV DE SALUD 23340.77 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCKP127 - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8170.22 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO KP127 - SERV DE 34245.40 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE PISCO - SERV DE SALUD 21276.92 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO BASE HUAMANGA - SERV DE SALUD 9008.18 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO PCCH - SERV DE 34965.40 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS3 - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8336.67 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCCH - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8336.67 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS4 - SERV DE SALUD OC 23235.29 0.00
UPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE KITENI - SERV DE SALUD 34977.01 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS1 - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8170.22 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
Sub Total ,
Ventas $ 218,920.09
Valor de Venta de ., Anticipos : | $ 0.00 |
) ) :1$ 0.00
Operaciones Gratuitas Descuentos : | $ 0.00 |
Valor Venta : | $ 218,920.09 |
ISC : | $0.00 |
IGV : | $ 39,405.61 |
SON: DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS ICBPER : | $0.00 |
VEINTICINCO Y 70/100 DOLAR AMERICANO Otros Cargos : | $ 0.00 |
Cédigo de unidad ejecutora: PC Otros
. : $ 0.00
Tributos
Monto de
redondeo $0.00
Importe Total : | $ 258,325.70 |

Esta es una representacion impresa de la factura electrénica, generada en el Sistema de SUNAT. Puede

verificarla utilizando su clave SOL.
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Movimientos

17052021 BCR-CITIBAMK DEL PER

254.837.05 111-003

0404841 BOLQ

CONSTANCIA DE DEPOSITO
SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940

Namere de constancia

Usuario SOL

Mo Cuenta de detracciones (Banco de |la Nacion)
Tipo de Cuenta

RUC del Proveedor

Nombre/Razdn Social del Proveedor
Tipo de Decumento del Adguiriente
MNimero de Documents del Adguiriente
Mombre/Razén Social del Adquiriente
Tipo de cperacicn

Tipo de Bien & servicio

Monto del depdsito

Fecha y hora de pago

Periodo Tributaric

Tipo de Comprobante

MNimere de Comprobante

MNimerz de operacidn

MNumero de Pago de Detracciones

138014065

SHIRLEY1

00005202317

Cuenta de Detracciones Cenvencional
20536408186

ORGANIZACION IBERDAMERICANA DE 5ALU
6 - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
20300854651

COMPARNIA OPERADORA DE GAS 5.A.C.

01 - Venta de bienes o prestacien de servicio
037 - Demas Servicios gravados con =l IGV
5/.13621.00

23/04/2021 17:32:45

202104

01 - FACTURA

ECD1 OO:Q02070

1450161218

CONSTAMCIA DE DEPOSITO

SISTEMA DE PAGD DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940

Nimere de constancia

Usuario SOL

Mo Cuenta de detracciones (Banco de la Nacion)
Tipo de Cuenta

RUC del Proveedor

Mombre/Razén Social del Proveedor
Tipo de Documento del Adgquiriente
Mimer: de Documente del Adquiriente
Mombre/Razén Social del Adquiriente
Tipo de operacidn

Tipo de Bien & servicio

Monto del depdsito

Fecha v hora de pago

Periodo Tributario

Tipo de Comprobante

Mumers de Comprobante

Mimers de operacion

Mimerz dz Pago de Detracciones

138014006

SHIRLEY1

00005203317

Cuenta de Detracciones Convendonal
20336408186

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALU
& - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
20300854851

COMPANIA OPERADORA DE GAS S5.A.C.

01 - Venta de biegnes o prestacién de servicio
022 - Otros servicios emprasariales
5/.112558.00

23/04/2021 17:32:45

202104

01 - FACTURA

ECO1 DOO02071

1450161218
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21/06£2021

BCR-CITIBANK DEL PER

26891572 111-005

0450303 BOLQ

CONSTANCIA DE DEPOSITD
SISTEMA DE PAGO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS D.LEG. 940

Numero de constancia
Uswario 50L

Mo Cuenta de detracciones {Banco de la Nacion)

Tipo de Cuenta
RUC del Proveedor

Mombre/Razén Social del Proveedor

Tipo de Decumento del Adguiriente

Mumerc de Documente del Adguiriente

Mombre/Razdn Social del Adguiriente

Tipo de operacion

Tipo de Bien & servicio
Monto del depasito
Fecha y hora de pago
Periodo Tributarie

Tipo de Comprobante
Mumere de Comprobante

Mimere de operacidn

Mimers de Pago de Detracciones

1408386706

SHIRLEY1

00003202317

Cuenta de Detracciones Convencional
20536408186

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALU
& - REG. UNICO DE CONTRIBUYENTES
20300854651

COMPANIA OPERADORA DE GAS 5.A.C.

01 - Venta de bienes o prestacién de servicio
037 - Demas Servicios gravados con el IGV
5/.21070.00

04/06/2021 17:44:35

202105

01 - FACTURA

EGO1 DOOO025B0

1501371916

CONSTANCIA DE DEPOSITO
SISTEMA DE PAGD DE OBLIGACIOMES TRIBUTARIAS D.LEG. 940

Nimero de constancia

Usuario S0L

Mo Cuenta de detracciones (Banco de |z Nacion)

Tipo de Cuenta
RUC del Proveedar

Mombre/Razen Social del Proveedor

Tipo de Documento del Adgquiriente

Nimers de Documents del Adguiriente

MNombre/Razén Social del Adgquirients

Tipo de operacion

Tipo de Bien ¢ servicio
Monte del depdsite
Fecha y hora de pago
Periodo Tributaric

Tipo de Comprobante
Mimers de Comprobante

Mumers de operacion

MNimers de Pago de Detracciones

140886708

SHIRLEY1

00005203317

Cuenta de Detracciones Convencional
20336408186

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALU
& - REG. UNICDO DE CONTRIBUYENTES
20300854651

COMPANIA OPERADORA DE GAS 5.A.C.

01 - Venta de bienes o prestacién de servicio
022 - Otros servicios empresariales
&/.115637.00

04/06,/2021 17:44:35

202105

01 - FACTURA

EC01 DOO02581

1301371916
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OISO SAC

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL

S.A.C.

CAL. GABRIELA MISTRAL 216 INT. 201 URB. LA CALERA DE LA MERCED

SURQUILLO - LIMA - LIMA

FACTURA ELECTRONICA
RUC: 20536408186
E001-8580

Fecha de Vencimiento : 19/06/2021

Fecha de Emisidn :19/05/2021

~ . COMPANIA OPERADORA DE
Sefior(es) " GAS S.A.C.
RUC : 20500854651

AV. REPUBLICA DE PANAMA

. 3461 URB. LIMATAMBO INT.

' 401 TORRE PANAMA PISO 4
LIMA-LIMA-SAN ISIDRO

Tipo de Moneda : DOLAR AMERICANO
N.P: 0018504612. HOJA DE
SERVICIO: 9004611659. DET:
022. OPERACION SUJETA AL

. SISTEMA DE PAGO DE

" OBLIGACIONES CON EL
GOBIERNO CENTRAL CTA CTE
BANCO DE LA NACION 00-005-

Direccién del Cliente

Observacion

203317
Cantidad Unidad Medida Descripcion Valor Unitario ICBPER
1.00 UNIDAD SERVICIO MEDICO COORDINADOR - CUMPLIMIENTO 2551.24 0.00
PROTOCOLOS COVID-19
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS2 - SERVICIOS DE SALUD 3824.79 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCKP127 - SERVICIOS DE SALUD 1911.87 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO KP127 - 7067.81 0.00
SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y
DE EMERGENCIAS EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS
COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE PISCO - SERVICIO DE 1994.49 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE
EMERGENCIAS EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS
COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO BASE HUAMANGA - SERVICIOS DE SALUD 700.12 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO PCCH - 5647.86 0.00
SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y
DE EMERGENCIAS EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS
COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS3 - SERVICIOS DE SALUD 1882.62 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCCH - SERVICIOS DE SALUD 2600.57 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS4 - SERVICIOS DE SALUD 3765.24 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE KITENI - SERVICIOS DE 6932.20 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE
EMERGENCIAS EN STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS
COVID
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS1 - SERVICIOS DE SALUD 1034.38 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS EN
STD - CUMPLIMIENTO PROTOCOLOS COVID
Sub Total
Ventas $ 39,913.19
Valor de Venta de Anticipos : $ 0.00
Operaciones Gratuitas * Descuentos : $ 0.00
Valor Venta : $ 39,913.19
I1SC: $ 0.00
IGV : $ 7,184.37
SON: CUARENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y SIETE Y 56/100 ICBPER : $0.00
DOLAR AMERICANO Otros Cargos : $ 0.00
Cédigo de unidad ejecutora: PC Otros |,
Tributos * $0.00
Monto de ,
redondeo ’ $ 0.00
Importe Total : $ 47,097.56

Esta es una representacién impresa de la factura electrénica, generada en el Sistema de SUNAT. Puede verificarla utilizando su

clave SOL.
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OISO SAC

ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SALUD OCUPACIONAL

S.A.C.
CAL. GABRIELA MISTRAL

SURQUILLO - LIMA - LIMA

216 INT. 201 URB. LA CALERA DE LA MERCED

FACTURA ELECTRONICA
RUC: 20536408186
E001-8581

Fecha de Vencimiento : 19/06/2021
Fecha de Emision :19/05/2021
~ . COMPANIA OPERADORA DE
Sefior(es) " GAS S.A.C.
RUC : 20500854651

Direccion del Cliente

AV. REPUBLICA DE PANAMA

. 3461 URB. LIMATAMBO INT.

' 401 TORRE PANAMA PISO 4

Tipo de Moneda

Observacion

LIMA-LIMA-SAN ISIDRO

: DOLAR AMERICANO

N.P: 0018504601. HOJA DE
SERVICIO: 9004612244. DET:
022. OPERACION SUJETA AL

. SISTEMA DE PAGO DE

' OBLIGACIONES CON EL

GOBIERNO CENTRAL CTA CTE
BANCO DE LA NACION 00-005-

203317
Cantidad Unidad Medida Descripcién Valor Unitario ICBPER
1.00 UNIDAD SERVICIO MEDICO COORDINADOR - SERV DE SALUD 4857.34 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS2 - SERV DE SALUD 23340.77 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCKP127 - SERV DE SALUD 8170.22 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO KP127 - SERV DE 34383.35 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE
EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE PISCO - SERV DE SALUD 21276.92 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO BASE HUAMANGA - SERV DE SALUD 9008.18 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO CAMPAMENTO PCCH - SERV DE 34965.40 0.00
SALUD OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE
EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS3 - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8336.67 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PCCH - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8336.67 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO PS4 - SERV DE SALUD OC 23235.29 0.00
UPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION CENTRO MEDICO BASE KITENI - SERV DE SALUD 34977.01 0.00
OCUPACIONAL, ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
1.00 UNIDAD ATENCION TOPICO PS1 - SERV DE SALUD OCUPACIONAL, 8170.22 0.00
ATENCION MEDICA Y DE EMERGENCIAS
Sub Total ,
Ventas $ 219,058.04
Valor de Venta de , o .
Operaciones Gratuitas * $0.00 Anticipos : $0.00
Descuentos : | $ 0.00 |
Valor Venta : $ 219,058.04
ISC: $ 0.00
IGV : $ 39,430.45
SON: DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL ICBPER : $0.00
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO Y 49/100 DOLAR
AMERICANO Otros Cargos : $ 0.00
o, . ; Otros
Cadigo de unidad ejecutora: PC : .
K ) Tributos $0.00
Monto de
redondeo $0.00
Importe Total : $ 258,488.49

Esta es una representacion impresa de la factura electrénica, generada en el Sistema de SUNAT. Puede verificarla utilizando su

clave SOL.
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